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 :   مل
ارسات إدارة   ة وم ارج اجعة ال دة ال عة العلاقة ب ج اف  راسة الي اس ه ال ف ه ته
اد على  خل. وت الاع ة ال وفات في قائ د ال ع ل ء ال ال الأراح م خلال س

ل في ة ت ارج اجعة ال دة ال يلة ل قاي ال عة م ال اجعة   م ا م ال م ارت
ة   ارجي وف اجع ال ع رأ ال اجعها ال ون ي ي ات ال ة ال ة ون ول ات ال إح ال
خل م  ة ال وفات في قائ د ال ع ل ء ال ال اس س ا ت  اجعة،  تق ال

ل غ ق ب الأراح ال ف قعة  ة غ ال ل غ ة خلال الأراح ال ل غ ة والأراح ال ة الفعل
قعة.    ال

نة م ( ة م ال على ع ش  ٢٢و رجة في م ات ال ة م ال اه ة م  EGX) ش

ة م عام    30 ة خلال الف رصة ال ام    ٢٤٢(  ٢٠٢١إلى عام    ٢٠١١لل اس دة)، و مف
ل  ل وت والاضافي  الأساسي  ا  وه ل  ل لل ات  م ثلاث  على  د  ع ال ار  الان ل  ل ت
رصة   ش ال رجة في م ة ال ة ال اه ات ال ارسة ال راسة م ة، اس ال اس ال

ة   ا   EGX30ال د  م ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع لفة م م ت م
مي  ها م ع عل ار و عة الاس ي لها  ة ال ل غ ف ت الأراح ال خل به ة ال قائ
اجعة  دة ال ابي ومع ل ج تأث ا ا ي ات.  ل ال ق ة في ال  ال قار ال ال

ار  ة في ال م م ارج ا ال خل.  ة ال د قائ ض ب سات إدارة الأراح م خلال إدارة ع
ة  ض ال ل في م تع ي ت ة وال قاب ات ال غ عة م ال ه العلاقة  عة ه أث  ت

ة. ل، وح ال الي، والعائ على الأص ع ال ا ال   ل
ة، ح   ه ارسة ال ة ال اسات على ب راسة لها انع ه ال ال وه ة الأع م أدلة م واقع ب تق

ض  ات ن إدارة ع ي ال ك دوافع م ة وما  ارج اجعة ال دة ال ل ج ة ح ال
ة وال هات ال ائج لل ف ن الي ت ال ة، و ال قار ال دة ال الي ج ال خل و ة ال د قائ ة ب ه

عاي  ال يل  تع أو  في  ال  ن  ات  خ اذ  لات اح  الاف دة  ج ال  م في  ة  ا والإش
ة.  ال قار ال ض ال ال ع ة في م اس   ال
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Abstract: 
This study aims to explore the nature of the relationship between audit quality 
and earnings management practices through intentional misclassification of 
expense items in the income statement. A set of surrogate measures for the 
audit quality was relied upon, represented in the extent of the audit firm’s 
association with an international auditing firm, the percentage of companies 
audited by the audit firm, external auditor’s opinion, and audit report lag. The 
intentional misclassification of expense items in the income statement was 
measured through non- expected operating earnings as the difference between 
actual operating earnings and expected operating earnings. 
The Empirical Study applying to a sample consisting of (22) companies from 
the companies listed in the EGX 30 index of the Egyptian Stock Exchange 
during the period from 2011 to 2021, and using multiple regression analysis 
on three levels of analysis, which are basic, additional, and sensitivity 
analysis, the study concluded that, Egyptian companies listed in The Egyptian 
Stock Exchange Index EGX30 practice different levels of earnings 
management practices by managing the presentation of income statement 
items with the aim Inflate operating earnings that have a permanent nature 
and depend on which users of financial reports in predicting the future of 
companies. There is also a positive and significant effect of the audit quality 
in limiting earnings management practices through managing the presentation 
of income statement items. The nature of this relationship is also affected by 
a set of control variables, which are the extent of the company's exposure to 
the risks of financial destress, the return on assets, and the size of the 
company. 
This study has implications for the environment of professional practice, as it 
provides evidence from the reality of the Egyptian business environment 
about the audit quality and what drives the motives of company managers 
towards managing the presentation of income statement items and thus the 
quality of financial reports, and thus providing results for regulatory, 
professional and supervisory authorities in the field of disclosure quality to 
take steps Towards considering or amending accounting standards in the field 
of presenting financial reports. 

ة: اح ف ات ال ل ة    ال ة، ف ول ات ال ال اجعة  ا م ال ة، ارت ارج اجعة ال دة ال ج
خل.   ة ال د قائ ء ت ب ارجي، س اجع ال ع رأ ال اجعة، ن  تق ال
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مة:-١   مق
قة   دة في إضفاء ال ع ة أدوار م ة أو خارج ان داخل اء  ة س ات ال تلع آل

ا ائ  الق ه  ة على ما ت ث الح ب م وال ل تعارض ال مات في  ة م معل ال ل
ة   ارج ال اجعة  ال ة  أه د  وتع مات.  عل ال تل  م  وم  ات-ل  الآل تل    -كأح 

ارات   اذ الق ها في ات ة وتع عل ال ائ ال م الق ي ت اف ال ي م الأ م الع نها ت ك
اج ال دور  ل  ي الي  ال و ة،  ف ل  علقة  ات  ال ال تق  ان  ض في  ارج  ال ع 

ار في  اح لل ال م خلال ال ق رأس ال ة س قة وت فعال ث ة م اس مات م عل ل
مة.   ق ة ال اس مات ال عل اءً على ال عي وعادل ب ض ل م ة  ة ال ق  ق ب ال

اجعة ا دة ال ة تأث ج ل  ع ال ح ر،  ا ال ائ  وم ه دة الق ة على ج ارج ل
ة   ارج ال اجعة  ال دة  ج ب  ا  الارت ل  ح اث  الأ مع  ه  وتُ ورًا.  ض أمًا  ة  ال ال
ة،   ارج اجعة ال ة ال ل ع ة  دة عال ن ذو ج اجع م م ق ما  ة أنه ع ال ائ ال ة الق ث وم

دراسة   اس  ح  ة.  ال ال مات  عل ال في  قة  ال داد  أن   (Becker et al., 1998)ت
اجع   ل ال ها م ق اجع ي ت م ات ال ة   Big6ال ي ق قاقات ال فاض الاس ه ان ت
ل   ها م ق اجع ي ت م ال ات  ال ت دراسة  non-Big6مقارنة  ا وج  .(Nah and 

Choi, 2003)    اجعة ات ال ا م ش ارجي واحً اجع ال ن ال ما  ، فإن Big4أنه ع
ة.   ي ق قاقات ال ف م الاس ق ع م م ال م  رة تق ق ال ات في ال   ال

ة على   القائ ارسات إدارة الأراح  قة على م ا ال راسات  ال ي م  الع ت  ولق ر
ة م خلا ة ال قاق والأن ة،  الاس ال ة ال خل للف يل صافي ال ع ون ب ي ام ال ل 

ة، فإن إدارة   ق فقات ال قاقات وال ن م الاس ة ي ال ة ال خل في الف ًا لأن صافي ال ون
ال ت إدارته م صافي  ء م الأراح  عها ع لل قاق ي ة على الاس القائ الأراح 

ف (زادة) أراح الف  خل، ح ت ها إلى ال ال ي  ال ق ع ي ي ال ة ال ل ق ة ال
ة  ة ال د إدارة الأراح م خلال الأن ة. و ال ة ال ن) أراح الف ق ون (ي ي ه ال
اسات ال أو م خلال خف  عات ع س قًا ع  زادة ال إلى زادة الأراح م
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ال الإ وفات ع  خف ت ا ال ، م ال ال وما إلى ذل علان وال وت
ل  يلة على ال ال صة ال لفة الف د إلى زادة ت   .  )et al., 2010 Dechow(ق ي

ة   ه ال هات  ال ام  اه ل  م ان  الأراح  لإدارة  ة  قل ال الأسال  لأن  اً  ون
جه م ا ت ، ل ارج اجع ال ام ال ل اه ة وم ب لإدارة  وال ات ن أسل ي ال

ة لها، فه  هائ اتج ال أث على ال ة دون ال ال ائ ال د الق ض ب ع على إدارة ع الأراح 
لي ال م  غ خل ال ف ت ال لاً به خل م ة ال د قائ ة ل أس ة ال ع على ال

ئ ة ال نه ناتج ع الأن لاً  ق قع أن  م أث على صافي ال ة، دون ال ة لل
خل   ة ال هائي في قائ ح ال   . (McVay, 2006)ال

ات   آل أح  ن  ارج ال ن  اجع ال الي  ال و اجعة  وال ة  اس ال ات  ش أن  وح 
ت على ذل م  ة وما ي ال ائ ال ة على الق ث قة وال اه في إضفاء ال ي ت ة ال ال

دة الق اسات على ج ة على انع ارج اجعة ال دة ال ة تأث ج ا فإن فه  ة، ل ال ائ ال
فة خاصة،   خل  ة ال فة عامة وقائ ة  ال ائ ال د الق ض ب ارسات إدارة ع ال م م
ارسات إدارة الأراح  ة وم ارج اجعة ال دة ال اح ن دراسة العلاقة ب ج كان دافعاً لل

د ق ض ب ل لاح م خلال إدارة ع ة،  ال ال ة الأع ال على ب خل  ة ال ائ
ة   ول الع ة في ال ة ال ه الق اول ه ي ت ث ال رة في ال د ن اح وج ود  -ال في ح

اح اسات على   -عل ال ل الأسال م انع ة، وما ل ول الأج لفة ع ال ة ت م
ة.  ال قار ال دة ال   ج

٢- : ار العام لل   الإ
٢/١  : لة ال   م

ارسة إدارة الأراح   ات  ي ال ام م ائج ع  ي ووث ن اس اول الف ال لق ت
قاقات ودارة الأراح م  ا إدارة الأراح م خلال إدارة الاس ي ه م خلال أسل تقل

ان له ان الأسل اً لأن ه ة. ون ة ال اء على خلال الأن ة س ل ق اسات وآثار م ا انع
ب ثال لإدارة الأراح  ون ن أسل ي جه ال ة، فق ت ل ق ة ال ق فقات ال الأراح أو ال
تغ  ه  ل عل ما  أو  ة  ال ال ائ  الق د  ب ع  ل ع  ال ال  ء  اً، وه س خ م ز  ب
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الClassification Shiftingال   ة  . وذل م خلال  ال ال ائ  الق د  ة ل أس ال ة 
ي لها  ة وال ة في تق ال ارج اف ال ها الأ ع عل ي  د ال ع ال ف ت  به

ة  ال ائ ال ة للق هائ أث على الأرقام ال ار دون ال   . (McVay, 2006)عة الاس
ل غ ون ت الأراح ال ي اول ال خل،  ة ال ة م خلال إما  على م قائ

ة   ل غ ادات غ ال ة أو نقل الإي ل غ وفات غ ال ة إلى ال ل غ وفات ال نقل ال
خل   ال ة  لقائ هائي  ال ح  ال على صافي  أث  ال دون  ة  ل غ ال ادات  الإي  ,McVay)إلى 

2006; Fan et al., 2010; Malikov et al., 2018)  د لاع في ت ب . وق ي ال
ام  قا ل اه نها م ة  ل غ ة ال ة م الأن ق فقات ال ف ت ال ة به ق فقات ال ة ال ئ

م  وذل  ة،  ال في  ة  ل ال ة  الأخ صاح اف  والأ ال  ال لل  وال ال 
ة  ق ال فقات  ال ض  ة  ل غ ال ة  الأن م  ارجة  ال ة  ق ال فقات  ال ت  إما  خلال 

ارجة  ة ال اخلة م الأن ة ال ق فقات ال ارة أو ت ال ة أو الاس ل ة ال م الأن
ة   ل غ ال ة  الأن م  ة  ق ال فقات  ال ض  ارة  والاس ة  ل  Mulford and)ال

Nagar Comiskey, 2005; Zhang, 2006; Hollie et al., 2011; Lee, 2012; 

)al., 2016Baik, et  2014; ,and Sen .  
ة   امات ق د الال ع ب الي، ق ي ت  ة ال ال أما على م قائ
وض  ة الأجل ض الق وض ق ل أن ي ت الق لة الأجل م امات  الأجل ض الال
م   لة وع ف ت ن ال اجه تع مالي، أو به ي ت ات ال لة الأجل، خاصة لل

و هاك ش ن   ان ل ف ات  ال ي  عل م وما  ة.  ال إضا ت ة  ال ل  د وت العق
ن إعادة ال ل  ة  قل الي على الأسال ال ة ال ال د قائ ب إعادة ت ب أسل
غ   ة، على ال ل ق ال امات أو حق ل أو الال ة للأص ال قاي الإج لها أ تأث على ال

ها م أنها ت م ن  ق ع ي ي ال ة ال ال افعة ال لة وال )Tree et al., 2019;  ال

et al., 2021) Chung  .  
ال      م  اي  م قل  وت  ام  اه ل  م زال  وما  ان  ارسات  ال ه  وه

ة،   ال قار ال فة على ال ة ال هات ال ل ال ة و ة في ال ل ة ال هات صاح وال
نها ت  فء ك ت على ذل م ال غ ال ، وما ي قار ة تل ال ا عف ثقة وم
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ة   اد ارد الاق ح  (SEC, 2000)والفعال لل ي ت ات ال ع الآل ة  ل مه . ولا ش أن ل
اجعة  ال ة  مه تلع  ة،  ال ال قار  ال ار  إ وفي  جاتها،  م على  اد  الاع ع  وت ارها  م

أح تل الال ة  ارج قار  ال ه ال ة على ما ت ا قة وال اً في إضفاء ال ات دوراً رئ
ائ   الة الق ق وع اي ع م ص ي م ف إلى تق رأ ف نها ته مات،  ة م معل ال ال

ة.  ال   ال
ة   ال ال الأوراق  اول  وت ة  رقا على  فة  ال ة  اله أوض   ، ذل إلى  الإضافة 

ء ة س احةً أن ق ة ص اس    الأم ل أن ال ال ة ب ة خاصة، مع ال أه ال ت
الغ   ه ال اف به اس أو الاع اس ال ة ع ال قل أه خل لا  ة ال الغ ض قائ  SEC)لل

ع  (2000 ء ال ال ي شار في س ة ال ات الأم الغ على ال ض م ا أنها ف  .
ا ه ال خل وم ه ة ال د قائ ،  SafeNet، وSymbol Technologies، وDellت  ل

رة.  وفات غ م ة  ل العاد غ وفات ال   ح قام ب م
ات غالًا ما   ولي لأن ال ام على ال ال اه ا  ً ء ال أ ي س ولق ح
ة ول ال عاي  ال ج  وفات  وال ادات  الإي ت  أن  أك  ة  ي تق ة  ل ع   ت

ة   ال قار ال اد ال ضح دراسة   .(Shirato and Nagata, 2012)لإع ال، ت ل ال على س
(Haw et al. 2011)   ة في دول اد ة اق وفات م وذو أه ء ت ال أن س

دراسة   م  ق ا  ب ا،  آس ق  ات    (Shirato and Nagata, 2012)ش ال أن  على  لاً  دل
هاز  ان ل  ل  ت ة  ان ا على  ال ة. علاوة  الأساس الأراح  ادة  ل وفات  وال ادات  الإي  

ة.   ان ات ال ل ال ء ال م ق ارسة س ل م قاش ح ر  م ال اك ق ان ه  ، ذل
م دراسة   ال، تق ل ال ات    (Athanasakou et al. 2009)على س أدلة ت إلى أن ال

ء ت  ارك في س ة ت ة ال ان د أخ غ ال ة إلى ب غ ة ال وفات الأساس  ال
  . لل قعات ال ة ت ل رة ل   م

ق   ف وال ر في ال ة دور م ا ات ال نها أح آل ة  ارج اجعة ال وتلع ال
اف   عارض مع أه ا ت ي ر افها ال ق أه م بها الإدارة ل ي تق ة ال ال ة الاح ع الأن

الح ف اب ال اجعة أص دة ال ة دور ج اس راسات ال ي م ال ة، ح وثق الع ي ال
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قة  ال ة  قاقات أو الأن إدارة الأراح م خلال الاس ارسات  ال م م ة في  ارج ال
ة لإدارة الأراح    ,Gaynor et al., 2016; Teixeira and Rodrigues)كأسال تقل

2022; Ekawarti et al., 2022).   رة اجعة ي م الق دة ال ار أن ارتفاع ج على اع
اح ع تل   ارجي ن الإف اجع ال افع ل ال داد ال ارسات إدارة الأراح و ف م على 
ة   اجعة ال ات ال ة، خاصة مع ش اه إدارة ال اجعة وه ما ت ارسات في تق ال ال

ة ول ال عة  ال م  و   ذات  لارتفاع  ًا  ن اجعة،  ال دة  ج ارتفاع  بها  ت  ي ق  ي  ال
ح ع  ائ فادحة إذا ل تف ة وت خ ارًا ج اجه أض لاً ع أنها ق ت ، ف ه قلال اس
ارسات إدارة الاراح  ل إلى م ات ن ال ف ال ا ما  ل، وه ة للع ال ة الاح الأن

ع ء ال ال ة  م خلال س ال ائ ال د الق   . (Chung and Chae, 2020)ل
ات   ه آل قابي ال تل ور ال ة ال ب ال اس راسات ال ع م ال ا حاول  ول
ة  د قائ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ة وم ارج ة وال اخل ها ال ق ة  ال

ع ل ء ال ال ه س ل عل خل أو ما  ات م دور ال ل الآل ا ل خل، ل ة ال د قائ
ها.   ق ع فها وال ها و ر في ال م   م

دة   ج ب  للعلاقة  ل  ل وال راسة  ال اول  ت ي  ال ة  ال ارات  ال ع  ت ولق 
راسات، ح ت   ائج تل ال ار ن خل، وت ة ال د قائ ض ب ة ودارة ع ارج اجعة ال ال

راسات أن   ارسات إدارة  ع ال ف وال م م د إلى  ة ت ارج اجعة ال دة ال ارتفاع ج
خل   ال د  ب ض  إدارة ع  Abernathy et al. 2014; Chung and)الأراح م خلال 

Chae, 2020; ÇETİN and YAŞAR 2021; Eilifsen and Knivsflå, 2021)  .
ارج ال اجعة  ال دة  ج ارتفاع  أن   ، أخ ت دراسات  ك  في ح  تق سل ه  ت عل ي ة 

اً لأن إدارة   ة، ون ة ال قاقات أو الأن ارسة إدارة الأراح م خلال الاس الإدارة في م
اجع  ام ال ل اه ن م خل فلا  ة ال هائي في قائ ح ال ث على صافي ال ض لا ي الع

الإدارة   ه  ال أ  وتل ارجي   ,.Zhao, 2012; Chiang et al., 2020; Nagar et al)ال

2021; Mulchandani and Mulchandani 2022)  ارسات راسات أن م ر تل ال . وم
ات  إدارة الأراح م خلال تع   ل اله ة أقل م ق ا ع إلى م وفات  ء ال لل س



 
 
 
 
 
 

٣٢٠٢ ول مارسالعدد الا                                          بحوث المحاسبية          مجلة ال  

(PRINT) :ISSN 2682-3446                          ٣١٤                      (ONLINE): ISSN 2682-4817 
 

 
 

د  قاق، ح أنها ت إدارة الأراح على أساس الاس ارجي مقارنة  اجع ال ة أو ال ال
،    فق ة. علاوة على ذل ال ة ال خل للف لي دون تغ صافي ال غ خل ال إلى ت ال

ًا لأنها لا  ة ن ف يلة م صة ب ال ف ء ال ب ت أداة إدارة الأراح م خلال س ت
ة. و   ل بها إدارة الأراح ال ي تع قة ال ال ل  ة على ال ال ة ال ت 

ا  د  ال أن ح وج ن  ارج  ال اجع  ال ل  ق م  ارسات  ال ه  ه اف  اك في  ة  صع
 . ي ي لل ر  م ال ال ه ق خل  اس ي   ال ال

ة،   ل ق ث على الأراح ال ة ت ة ال قاقات أو الأن وفي ح أن إدارة الاس
ات لاح  اس في ف ضة للانع قاقات ع ة ح أن الاس ن لإدارة الأن ا أنه ق  قة، 

ة، فإن إدارة الأراح م خلال  ل ق ة ال ق فقات ال لة على ال ة م اق سل ة ع ال
تغ صافي  ها  عل ت  ي لا  الأراح لأنه  لإدارة  ًا  ن لفة  ت أقل  قة  ه  ال  ء  س

ن وال اجع لي ال جح أن ي ا أنه م غ ال خل.  قًا  ال ا د ً امًا وف ة اه هات ال
هائي  ال ح  ال صافي  رق  تغ  م  لع ًا  ن ال  ء  علقة  ال قار  ال اد  إع ا  ا لق

)Nelson et al.2002  .( تفعة دة م اجعة  ة ال أن م  ق اجع ال  ، فإن ال ومع ذل
ة إدارة الأراح  أن   ا ح في م ل ص د دوره  . و ء ال ا ي  قلل م س

لفة،   ح أك ت ة أو ت قاق مق ن إدارة الأراح على أساس الاس ما ت ي، أنه ع ار  م
اد   اصة به ع إع اف ال ق الأه يلة لإدارة الأراح ل ق ب ام  ون إلى اس ي ل ال

ة   ال قار ال   . (Cohen et al., 2008; Zang, 2012)ال
ء ت    إلا ة وس ارج اجعة ال ال دة  ي ر ب ج ال راسات  اء ال ق اس أنه و

ل   ودة م ات م ش اجعة على م دة ال اسها ل ت في  خل، ن أنها اس ة ال د قائ ب
اجعة   ات ال ي ل نه ي اجعة  اجع   Big4ح م ال ل دوران ال ل مع أم لا، و

اجع   ا ال ة ارت لف في (ف ة ت راسات ت في ب ه ال ا أن مع ه ة)،  ة مع
اجعة  دة ال ات أخ ل ش اح ت م اول ال ة. و ة ال احي ع ال ي م ال الع
ة تق  ة إلى ف ه الف اجعة مع تق ه ة تق ال ل ف قة م ا راسات ال ها ال ل ت ال

ع اجعة في ة وأخ غ  ع رأ ال راسات ب ن ه ال ل ل ت أ م ه ة، 
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ء ما  خل. وفي ض ة ال د قائ ض ب ارجي ودارة الأراح م خلال إدارة ع اجع ال تق ال
الي: ي على ال ال ئ ي ال ال ال اغة ال ،  ص   س

اح م   تفعة  أن ت م إدارة الأر دة ال اجعة ذات ال ة وال اس ات ال هل ش
اد تق   ار آثارها ع إع الي الأخ في الاع ال خل؟ و ة ال د قائ ض ب خلال إدارة ع

ة؟   ات ال اجعة لل   ال
ة ال لة الف اول الأس ي م خلال ت ئ ال ال ة على ال ة: و الاجا   ال

ة   -١ د قائ ض ب ة على دوافع الإدارة ن إدارة ع ارج اجعة ال دة ال ث ج  ت
خل؟   ال

رة عامة -٢ ارسات إدارة الأراح  ة وم ارج اجعة ال دة ال عة العلاقة ب ج ما هي 
ص؟ خل على وجه ال ة ال د قائ ض ب   ودارة ع

ة الأع-٣ ات في ب ي ال ارس م ض هل  ة إدارة الأراح م خلال إدارة ع ال ال
اس ذل   ارسات؟ وما انع ه ال ة م ه ارج اجعة ال دة ال خل؟ وهل ت ج ة ال د قائ ب

ارجي؟ اجع ال ع رأ ال ة ون ارج اجعة ال   على تق ال
٢/٢  : اف ال   أه

ل لأث ج  ل راسة وال ال اول  ي لل في ت ئ ف ال ل اله ة في ي ارج اجعة ال دة ال
ا   ق ه خل، و ت ة ال د قائ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ال م م

ة:  ال ة ال اف الف اول الأه ف م خلال ت   اله
ة -١ د قائ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ام  ل دوافع الإدارة لل ل دراسة وت

خل،  وافع. ال ه ال ة له ارج اجعة ال دة ال ة ج ا ل م اس ل   وت
عة العلاقة ب  -٢ ل  ل رة  دراسة وت ارسات إدارة الأراح  ة وم ارج اجعة ال دة ال ج

ص.  خل على وجه ال ة ال د قائ ض ب   عامة ودارة ع
عة العلاقة ب  -٣ ة ع  ة ال اني م واقع ال ل م ل على دل اجعة ال دة ال ج

خل.  ة ال د قائ ض ب ة ودارة الأراح م خلال إدارة ع ارج   ال
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٢/٣  : ة ال   أه
ا يلي:  ة  ل ة والع ها العل ق ة ال  ل أه   ت

ة:  ٢/٣/١ ة العل   الأه
ض   تع إدارة الأراح  -أ ل أن تق ارسة إدارة الأراح م ال ًا لأنها م ًا مه عًا  ض م

اق  ة في أس ف ة ال اس مات ال عل ر مه لل ائ هي م ه الق ة، وه ال ائ ال ة الق ا م
ال.  الي    رأس ال ال رة عامةو ال إدارة الأراح  ي في م اس ا ال ي الف ال  ه

خل ة ال د قائ ض ب قار    ودارة ع ال دة  اسات على ج ل م انع فة خاصة، وما ل
ة،   ال ة ال جع أه ا ت ة.  اد ارد الاق ل لل ارة وال الأم ارات الاس الي الق ال و

دة   ة وج ارج ال اجعة  ال دة  ج اول  ت ي  ال راسات  لل اداً  ام اره  اع ي  ال ار  ال ا  ه
د  ا ض ب ة  أن  م إدارة ع ارج اجعة ال دة ال ة، ح أن ارتفاع ج ال ائ ال لق

اد   قة بها والاع مات  ال ف معل ي ت ل ال أح ال لة لإدارة الأراح،  س خل  ة ال قائ
اول ي م خلال ت اس راسة الف ال ه ال ا ت ه ارات.  اذ الق ها للقائ على ات  عل

اولها   ت ل  خل  ال ة  قائ د  ب ض  إدارة ع ها  علاق في  ة  ارج ال اجعة  ال دة  ل ات  ش م
ارجي.  اجع ال ع رأ ال اجعة ون ة تق ال ل ف قاً، م ة سا اس   دراسات م

ام   -ب ز على الاه خل ل  ة ال د قائ ب إدارة الأراح م خلال إعادة ت ب أن أسل
اح افي م ال ر ال ال الق ة  هات ال لاً ع ال ) ف اجع ات (ال ا ي ال اق  وم

خل ق ي ت   ة ال د قائ ل إعادة ت ب ة، لأنه في  قل ه أسال إدارة الأراح ال نال
ة  على  ث  ي لا  أنه  ا   ، تغ ون  ب هائي  ال ح  ال ل صافي  ا  ب لي  غ ال خل  ال

ة في الأج ء ال راسة ال ه ال يلة، ح تلقي ه ال صة  ال الف الي ت ال ل و ال ل 
ة إدارة أراح  ام آل ي ن اس ل ال ة في ال م م ارج اجعة ال دة ال على دور ج
دافع  ارة  ل  قائ ت ال ه  خل. وه ال ة  قائ د  ب ض  إدارة ع ل في  ي ت لفة وال ت أقل 

ه الع راسة ه اح ل   لاقة.  لل
ث الأدلة   -ج ة ودارة الأراح م خلال ت ارج ة ال ات ال راسة في أدب ه ال اه ه ت

ح إدارة الأراح على  ة فعالة في  ارج ات ال ي ت إلى أنه في ح أن الآل ة ال ال
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ل ن إدارة الأر  ل ال ، م اق ن لها ع ة، فق  ة ال قاق والأن اح أساس الاس
خل.   ة ال د قائ ض ب   م خلال إدارة ع

ة:  ٢/٣/٢ ل ة الع   الأه
ه   -أ لاع  ة وراء ال اف ق د ح اس للأداء، ووج لي  غ خل ال ة ال ال إلى أه

ة  د قائ ع ب ع ل ء ال ال اقع الفعلي ع س رة الأدلة م ال م جان الإدارة، ون
دة ال ها  خل وعلاق اسات  ال ي م الانع راسة لها الع ه ال ائج ه ة، فإن ن ارج اجعة ال

اجعة.  ة ال ارسي مه لاً ع م ات ف ة على ال ا ة والإش ه ة وال هات ال على ال
ع  ارسات، وه ما ي ه ال ات به الح في ال اب ال الي، زادة م وعي أص ال و

اد على ما ت  ال على م الاع ة الأع مات في ب رة م معل ة ال ال قار ال ه ال
ة.       ال

ات    -ب  ال ة  ت ال مات  عل ال مي  م م  ي  الع ام  اه ال  ا  ه ائج  ن ال  ت
لي  غ خل ال ع ب ال لاع ال ال م ال ة  ارج اجعة ال ام ال ة، لأن  ال

اسات و  ه ال ح  ا ض ما ت ي ر عة م الآثار ال ه م ج ع ة، ي اس عاي ال ال
اه  وال ل  ال ال  خاصة  فة  و ة  ال ال قار  ال مي  م ع  ج ال  ت
أث على  الي ال ال ة و ات ال ة لل ال قار ال قة في ال د إلى زادة ال ا ي ، م ائ وال

 . ة في م ال ق الأوراق ال   س
ة   -ج ارج اجعة ال دة ال ل ج ة ح ال ال ة الأع الي أدلة م واقع ب م ال ال ق

قار   دة ال الي ج ال خل و ة ال د قائ ض ب ات ن إدارة ع ي ال ك دوافع م وما 
ال   ة الأع ة ع واقع ب ا ة والإش ه ة وال هات ال ائج لل ف ن الي ت ال ة، و ال ال

عاي  ال يل ال ات ن ال في أو تع اذ خ اح لات دة الاف ال ج ة في م
ة.  ال قار ال ض ال ال ع ة في م اس   ال

٢/٤  : هج ال   م
اولة      ابي، في م هج الا ال اح على  ال ع  رة،  ال ال  اف  أه ق  ل

ة في ال م وتق   ارج اجعة ال دة ال ف على دور ج ع ات ن  ال ي ال دوافع م
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ا  خل.  ة ال وفات في قائ د ال ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ام  ال
ها  م ن  ت ي  ال اف  الأ ك  سل اب  أس وتف  ل  ل ت ابي  الا ي  اس ال ال  اول 

وفات في ق د ال ع ب ل ت مع ل ك الإدارة ن تف ها سل ة وم خل  ال ة ال ائ
ا  ارسات،  ه ال ارج ن تق ه اجع ال ال ك  ل سل ات و ه م ال ع غ

ل ال   ل ب ت اح على أسل قار Content Analysisع ال ل ال ل ، م خلال ت
راسة م   ة ال ة لع رصة ال وني لل قع الال ات على ال رة لل ة ال ال ات  ال ال

ارها.  ي ي اخ   ال
٢/٥  : ود ال   ح
الي ي  -١ ال ة، و ال ائ ال د الق ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع د م ع ت

خل،   ة ال د قائ ض ب ة ودارة ع ارج اجعة ال دة ال ا ال على دراسة العلاقة ب ج ه
إدارة  ة  ارج اجعة ال دة ال اول علاقة ج ة  دون ت ة أو قائ ق فقات ال ة ال د قائ ض ب ع

 . اف ال م أه ي ت ود ال الي إلا في ال   ال ال
ر ع  -٢ ائج  الي  تف ال ال ة، و ة ال اقع ال ت ب ا ال ت ائج ه ن

ة.  ال ال ة الأع لاف ب ال أخ  ات أع ها على ب اولة تع   م
٢/٦  :   ت ال

ة ودارة الأراح م   ارج اجعة ال دة ال اول العلاقة ب ج ا ال على ت ي ه
ة، و ت   ة ال اه ات ال ال على ال خل  ة ال د قائ ض ب خلال إدارة ع
ال  ي في م اس ال على الف ال الي: ي الق ال قى م ال على ال ال ما ت

اجعة ال  دة ال ي ج اس ض الف ال ع ع ا اول الق ال ا ي اسها، ب ات  ش ة وم ارج
اول  ا ي خل، ب ة ال د قائ ض ب ة ودارة ع ارج اجعة ال دة ال ال ال ب ج في م
اجعة  ال دة  ج ب  العلاقة  عة  قع  ت ي  ح  راسة،  ال وض  ف قاق  اش ام  ال الق 

ارسات إدارة الأ ة وم ارج الق  ال اول  خل، و ة ال د قائ ض ب راح م خلال إدارة ع
ة،   رصة ال ها في ال اول أسه ي ت ات ال ة م ال ة على ع راسة ال ادس ال ال

ات.  ص ائج وال لاصة وال ع ال ا اول الق ال اً ي   وأخ
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ة ودارة -٣ ارج اجعة ال دة ال ال ج ي في م اس ة: الف ال قل اح ال   الأر
ال لأك م   اولها  غ م ت ل، وعلى ال ل نقاش وج اجعة م دة ال تع ج
اسها.   فها، نا ع أسال  ة تع ل  اع ح ج إج ، إلا أنه لا ي م ي م ال عق
ع ال ي م خلاله   ع إلى ح  على ال اجعة  أن  دة ال وذل لأن إدراك ج
ل   ن  ق  ح  اجعة.  ال م  ة  ف ال اف  الأ ة  ل وم ن  ووجهة  فها  تع

ع   ة وال هات ال اجع وال م وال ة   -ال ل ة في ع ل اب ال ع أص ج
ة   ال قار ال اد ال ورها   -إع ي ب اجعة، وال دة ال ل ج ل ما  امًا ح لفة ت وجهات ن م

ع ال ث على ن اجعة ت دة ال ق ج امها ل ي ق  اس ات ال  ,.Knechel et al)ش

ي (2013 اجعة تع دة ال ة أن ارتفاع م ج ال قار ال م ال ق م ع ة، ق  . م ناح
ي   ق  ة،  ثان ة  ناح وم  ها.  اجع م ت  ي  ال ة  ال ال ائ  الق في  ة  ه اء ج د أخ م وج ع

ه ف ارجي  اجع ال ع   ال اجعة  دة ال اجعة، أن ارتفاع ج ة ال ل ف ع قائ على ت
، ق   ل ة.  ة ال اجعة أن ة م ة وخ ه ها م ل ي ت هام ال ع ال ضٍ ل ال مُ اس
ي ت   هام ال فاع بها ع ال لة  ال س اجعة  دة ال ق ارتفاع ج اجعة ب ة ال م ش تق

أ ال ت إص  ها وال ف اجعة.  ت ات ال اك ض ش عة في ال ف ا ال ا اجهة الق اره في م
وتع  اف  ت اجعةً  م ارها  اع اجعة  ال دة  ج ارتفاع  إلى  ة  ال هات  ال ت  وق 
دة   ة ال اجعة عال ع، أن ال ًا، م وجهة ن ال . أخ ال ل  ة م ه عاي ال ال

ا ال ت  ي  ال اجعة  ال ت هي  لة،  م رة  و ق.  ال أو  ة  لل ة  اد الاق كل 
ها   ق لفة ل از إلى مقاي م اجعة الارت دة ال ل ج لفة ح  Knechel)وجهات ن ال

et al., 2013)  دة ة تق ج اح أن صع ، ي ال لاف وجهات ال الإضافة إلى اخ . و
ا ة لل ه اصة ل عة ال جع إلى ال اجعة ي ل،  ال ائ الع لافات في خ جعة  الاخ

ا م  مة. ه اءات ال ا والإج ل، وتق ال ق الع ة، وت ل مه اجعة ل وف ال
ة.    ناح

دة   اول العلاقة ب ج ي ت ة ال اس راسات ال ائج ال عارض ن ، ت ة أخ وم ناح
ة ال  ارسات إدارة الأراح م خلال الأن اجعة وم قاقات، ح  ال ة أو إدارة الاس
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دها، و  ي أخ وج ار  في م ه العلاقة في ح ي د له ي ي وج ار  ج م ي
ة  ارج ال اجعة  ال دة  ج ب  العلاقة  عة  على  ة  ال ارات  ال ه  ه م  لال  الاس

ع ا ي خل. و ة ال د قائ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ي وم ار ال ال ل 
دراسة   اول  ت إدارة    (Le and Moore, 2021)الأول،  على  اجعة  ال دة  ج آثار  ف 

ة  م ة ال ل ا ال ة ه ل ع م ال ار تأث ن ال مع الأخ في الاع لفة رأس ال الأراح وت
ة   ة، وذل على ع ة الأج ل عة م ا  ٢٣٦وال ت على م ة واع ام ة ف ات  ش ش ل

ار ( اجعة الأرعة ال ات ال أح ش ة  ا ال ل في ارت اجعة ت دة ال اس ج   KPMGل
ي PwCو    EYو    Deloitteو   ي لا ت اجعة ال ات ال اجعة م ش لاء ال ل ع ) وت

اجعة    Non-Big4إلى   ات ال اجعة،    Big4إلى ش ة ال ل  ا الع ة ارت ل ف و
ها  ت عل ي ي ة ال ي ق قاقات ال اجعة والاس دة ال ة ب ج د علاقة ع واس وج

اول دراسة   اق، ت خل. وفي نف ال دة    (Alzoubi, 2018)زادة ال دراسة العلاقة ب ج
راسة على ح م ت ال اجعة ودارة الأراح واع ل دوران  ال اجعة وال ومع  ال

ف  ت تفعة  ال دة  ال ذات  اجعة  ال ات  ش أن  واس  ه،  قلال اس وم  اجع  ال
ة. ه رة ج ارسات إدارة الأراح    م

اول دراسة   ، ت ي الآخ ار ال ال عل  ا ي  ,Chowdhury and Eliwa)أما 

ث  (2021 اجعة ت دة ال ان ج ام  ف ما إذا  اس ة  ة إدارة الأراح ال  على أن
ات   ش د  وج أن  إلى  راسة  ال واس  ا،  ل ان رصة  ب في  رجة  ال ات  ال م  ة  ع

اجعة   لاع في   Big4ال عات وال تفعة م ال ات م ابًا  اً و ه ًا ج ا ت ارت ي
ع لإدارة   اس ال ا أن ال ة،  ي ق فقات ال اً  ال ه ابًا ج ًا إ ا ه ارت ة  الأراح ال

اجعة   ال ات  د ش ج اول دراسة  Big4ب   (Kurniawan and Antonio, 2022). وت
ات ال   ش اجعة م خلال م دة ال اس ج اجعة ودارة الأراح، وت  دة ال العلاقة ب ج

ي   ا تأث سل ش ل له لا ال ، واس  ا اس  وال على إدارة الأراح. 
اجعة    (Alhadab and Clacher, 2018)دراسة   ات ال د ش ارت بها   Big4أن وج

ف   ي ح  ئًا  ج ة  ال الأراح  إدارة  ة  أن داد  تق  و ة  ي ق ال فقات  ال لاع  ال
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ل دراسة   عات. وح ال لاع  عارضة مع على أدل  (Sitanggang et al., 2019)ال ة م
ام   الاس زادة  اجعة  ال دة  ج ارتفاع  على  ت  ي ح  ة،  ال نف  في  قة  ا ال راسة  ال
اول   ة، ت ة ال عات. وفي واقع ال ال لاع  فاض ال ة، وان ي ق فقات ال الإدار لل

ون،   اته وآخ ع٢٠٢٢دراسة (ش ة على العلاقة ب ال ر اجعة ال دة ال الي    ) أث ج ال
ة   ارسات إدارة الأراح على ع ة،    ٩٦وم رصة ال ة في ال ق ات ال ة م ال ش

د تأث  ارسات إدارة الأراح ووج الي على م ع ال ابي مع لل دة تأث ا واس وج
ة. ر اجعة ال دة ال لاف ج اخ   غ مع تل العلاقة 

اول دراسة  اجعة    (Houqe et al., 2017)وت دة ال ائج ب ج تف تعارض ال
اجعة  دة ال العلاقة ب ج علقة  ائج ال ة، ح ت أن ال قل ارسات إدارة الأراح ال وم
ول الأخ ذات   ها على ال ة لا  تع دة في دولة مع ج ارسات إدارة الأراح ال وم

الف  ة  ال ال اق  والأس ة  س ال ادات  ح  الإع ق ا  ول  ,Samuel and Schwartz)ة. 

الأراح،    (2019 إدارة  ارسات  م ع  م في  اع  أن  شأنه  م  اجعة  ال دة  ج ت  أن 
ة  ة ح ر رؤ ها الإدارة ت م ي ق ة ال ال ائ ال ة أن الق ل اب ال الي ي لأص ال و

ح أن الإدار  ال، ح ل ا ه ال اقع، ل ه ق  وعادلة. ل في ال اجع ل أ مع ال ا ة ت
اجعة إلى  دة ال د ج قع أن ت قة أنه م ال غ م ح . وعلى ال ه ال اجعة ل تقار م
ن  ق ا  ي ما زال ة، إلا أن مع ال ة ال ت إدارة الأراح م خلال الأن

ول الأس ة في ال ة ال ارسات إدارة الأراح م خلال الأن ة  م رته على رش ًا لق ة ن
اجع    . (Choi et al., 2018)ال

اجعة   ال دة  ب ج العلاقة  اول  ت ي  ال راسات  ال أن  اح  ال ج   ، ا س وم
قاقات   الاس إدارة  أو  ة  ال ة  الأن إدارة  م خلال  الأراح  إدارة  ارسات  وم ة  ارج ال

ها بل و  صل ال ي ت ائج ال لف في ال ان، ول هل اخ ها في  م الأح ائ تعارض ن
ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة   اجعة وم دة ال ائج ت على العلاقة ب ج ه ال ه
ي  م دوافع  على  ف  ع ال ل  ت ال  ال ا  ه على  ة  والاجا ة؟  ال ال ائ  الق د  ب ض  ع
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ال ائ ال د الق ض ب إدارة ع ام  ات ن ال غ تف  م خلالها تف  ال ة 
ال.  ا ال راسات في ه ائج ال   ن

خل: -٤ ة ال د قائ ض ب ات لإدارة ع   دوافع ال
ا إدارة الأراح على   فة أسل لإدارة الأراح ه رة م ي  اس اول الف ال ت
اه   ز ات ة ب ة الأخ ة. وفي الف ة ال قاق ودارة الأراح م خلال الان أساس الاس
ء  ة (س ال ال ائ  الق د  ض ب إدارة ع ع على  ب ثال لإدارة الاراح  اول أسل ي ي

.( ء ال    (McVay, 2006)وتع دراسة    ال ًا ل لاً ت م دل هي أول دراسة تق
م   تق ح  الأراح،  إدارة  ال  م في  امه  واس خل  ال ة  قائ في  وفات  ال اق  ن ض 
ح   ف ت ال ة به ل غ وفات غ ال ة ض ال ل غ وفات ال الإدارة ب ال

ائج ال ت ن ه لي. وأ غ لاع ب  ال قع زاد  ال لي غ ال غ ح ال راسة أن ال
راسة، قام   ه ال ع ه ة.  ل غ وفات ال د ال ان   (Barua et al., 2010)ب ف ما إذا 

د م أجل زادة   ال ه  ال له ء  قفة ع  س ال ات  ل الع ن  م ون  ي ال
ه اع ال ات ة  ل غ مة في دراسة  الأراح ال ر على (McVay, 2006)ة ال ، وت الع

ل رائ آخ   قفة. ع ات ال ل ة الع قعة و ة غ ال ل غ ة ب الأراح ال اب علاقة إ
ع، ناق دراسة   ض ا ال ل ه ن   (Fan et al., 2010)ح م ون  ي ان ال ما إذا 

ام ق اس خل وت ة ال ء ال في قائ ائج أن س ت ال ه ة. وأ ل غ ه لإدارة الأراح ال
ت دراسة   ع. واع ا ع ال وث في ال الا  لل ء ال ه الأك اح  ,.Behn et al)س

م في دراسة    (2013 ذج ال ائج أن إدارة    (Fan et al., 2010)على ال ت ال ه وأ
فة لل ة ال ا ول ذات ال ان أق في ال ض  لاً على أن إدارة  الع ا وج دل  ،

فة  ال ة  ا ال ول ذات  ال ل  لل و ة  الق ة  ا ال ول ذات  ال ض ي في  الع
. أما دراسة   اد الادارة    (Abernathy et al., 2014)لل اب اع حاول ال ع أس

الارا لإدارة  الأخ  الأسال  م  لاً  ب ض  الع إدارة  ب  اسل أن على  على  لاً  دل م  وق ح. 
  . ها تق أسال إدارة الأراح الأخ ي ي ف الات ال ض في ال ن إدارة الع ق ي  ال

ائج   ن ت  ه أ ا  نفقاتها   (Zalata and Roberts, 2017)ك ع  ل  ت ات  ال أن 
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الإضا ة.  ل غ الي ت أراحها ال ال ة و ل غ فقات غ ال ة إلى ال ل غ ،  ال فة إلى ذل
ة.  ي ة ج ارد مال ل ال ع م ض ق ل إلى إدارة الع ات ت ي أن ال   ت ت

د،   ة، اس دراسة (م ال ة  ة ب  ٢٠٢٠وفي ال د علاقة ع ) وج
ح في  ق ذج ال اد على ال الاع ة  اس دة الأراح ال خل وج ة ال د قائ ض ب إدارة ع

ه،  (McVay, 2006)دراسة   صل دراسة (ع ا ت ة ب ٢٠٢١.  ه د علاقة ج ) إلى وج
د   إعادة ت ب ة ودارة الأراح  ال ة ال افآت الإدارة وال ال وال لل ال ع ال ت

خل ة ال   .قائ
ة  و ال ائ ال د الق ض ب ارسات إدارة ع اس في م ات للانغ ي ال ع دوافع م ت

ة ق رأس   رة عامة وقائ ت  ها ما ي وافع م ال ه  ص، وه خل على وجه ال ال
ال   ق تع  (Cohen and Zarowin, 2010)ال ا ال عامل في ه ي ت اف ال ن الأ  ،

ي   ل دوافع ل ال ا ي ة وه ة في تق ال ال قار ال ها ال ي ت مات ال عل على ال
قع أسعار  د أو ت الي ت ال ق و اذج ال خلات ل ن م ي ت مات ال عل ال لاع  على ال

ل غ اول ت الأراح ال ، م ة. وم الأسه ل غ ة ال ة م الأن ق فقات ال ة أو ال
ورها  ي ب الإدارة، ال ة  ت ن م ي ق ت ة ال عاق العلاقات ال ت  ن م وافع ما  ه ال ه
اف   الأ مع  ة  ال مها  ت ي  ال د  العق ة  ت م ن  ت أو  ة،  ات ال افعها  م تع  اول  ت

ة ب م  و د ال ة وخاصة العق ارج خل  ال ة أو م مع لل ال ائ ال قاة م الق
ض  اولة إدارة ع ل دوافع ل الإدارة ل د ي ه العق هاك ه ة، ول ان ق فقات ال أو ال

د   ل العق ة ل الاخلال ب ال ائ ال د الق . وق  ;Tree et al., 2019 (Lee, 2012(ب
ة ال ال ائ  الق د  ب ض  إدارة ع ارسة  م ة   ي  م ال ان  والق عات  ال ام  الال ف  به

(Zalata and Roberts, 2016) ة ها ال ل عل ي ت ح والاعانات ال ن ال أن ت  ،
ف  ق  ة  م ال عات  ال اً ضعف  أ ة،  ال ال ائ  الق د  ل ة  مع ب  ة  و م

ف الإدارة على ا ا  ة م ن ة القان ول قاضي وال ا ال ة.  م ال ائ ال الق أرقام  لاع  ل
ة  ق فقات ال ة أو ال ل غ ق م مع م الأراح ال ة الإدارة في ت وافع ل أ ال وق ت
ا  ال ل  أنها ت لاً ع  ف ال  ال لل  ال أو  ال  ام  اه ل  نها م ة  ل غ ال
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ار في   ار والاس عة ال ة ولها  ي لل ئ احل زادة رأس ال ل وخاصة في م ق ال
ال   ة (Nagar and Sen, 2017)ال ال ائ ال د الق ض ب وافع لإدارة ع ل ال اك ق ت  .

ة  هات ال لي ال اجع وم ل ال ة م ارج ة ال قا ات ال ل آل افه م ق ة اك ع اً ل ن
ت  اً ق ي ة. وأخ ال قار ال فة على ن ال ة    ال اخل ها ال ق ة  ات ال على ضعف آل

ة  ال قار ال ها معاي ال ف ي ت ونة ال لاً ع ال ة ف ال ائ ال الق ة تلاع الإدارة  ارج وال
ة   ول   . (Abernathy et al, 2014)ال

خل: -٥ ة ال د قائ ض ب ة ودارة ع ارج اجعة ال دة ال ي للعلاقة ج اس   الف ال
لالة ا ال ال ب  إن الإ ي في م اس اولها الف ال ي ت اح وال ضها ال ي ع ل

خل،   ة ال د قائ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ة وم ارج اجعة ال دة ال ج
اً،   اي اماً م ال تلقى اه ، لق ولا ت غ ي ال عة العلاقة ب ه اولة تفه  ضح أن م ت

ا  الادعاء ب  اك اتفاق  ك ي صار ه ، وال غ ي ال ت به ي ت ع الآثار ال د  ج
ل على  اج لل ح ت زت إلى ال ات أخ ب غ ج م ها، إلا أنه ي ل تأث إلى ح ما ح
ف   ارسات اك خل م ة ال ع لقائ ء ال ال عل  ي ال ار ال ن ال أنها،  أدلة 

را  ة ل ة خ اً و ي ب إدارة الأراح م خلال إدارة  ح قارنة أسل ة. ح أنه  اس سات م
اجع  ع على ال ة،  قاقات ودارة الأراح ال خل مع إدارة الاس ة ال د قائ ض ي ع
اجع   د ال ، فإن جه غ ح ل ي ًا لأن صافي ال ا أنه ن ض،  ارسات إدارة الع اف م اك

ارسات م  ه ال ء لفه ه اجعة وس دة ال ل العلاقة ب ج ل ه ت الي، م ال ال ودة. و
خل.  ة ال د قائ   ت ب

اد   ان إع ة  دة العال اجع ذو ال ح لل ي ق ت امل ال ي م الع اف الع وت
دة   ة ال ة عال قارنة مع (Myers et al., 2003; Krishnan 2003)تقار مال ال : أولاً، 

اجع ائ ال ل لاً  ش أك  فه  ة  العال دة  ال ذو  ن  اجع ال ع  ي ، ح  الآخ  
ارد   ة  دة العال ن ذو ال اجع ع ال ل. ثانًا، ي ها الع ي إل ي ي اعة ال ل وال الع
ة   دة العال ن ذوو ال اجع ًا، ال ة. ثال اس اكل ال ف ع ال ل لل اجعة أف وأسال م

قف   ل  في م ا  ة.  اس ات ال يلات وال ع ال عل  ا ي لاء  تفاوضي أق مع الع
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ن   ل ف الفات و ة وال اس اء ال ي الأخ ة ل اف ق ا ح ً ة أ دة العال ن ذو ال اجع ال
قاضي  ا ال اً ل وه ن يها ال ل ات ل ه ال ة لأن ه ف ة ال اس ارات ال ال

ت ها. ال ك ف ة ال اس أسال ال    
ك إدارة   ون سل ق ة  دة العال اجع ذو ال راسات أن ال ي م ال ولق وثق الع

اجعة   ات ال وا أن ش قاق. وج ة على الاس ي    Big4الأراح القائ رة ال ون م ق ق
ها ق ع ال ي ي  ادة الأراح ال قاقات ل ام الاس .  (Myers et al. 2003)  على اس

قاقات   الاس م  أقل  ات  م ه  ت  ي اجعة  ال ات  ل اعي  ال ال  أن  ا  ك
لقة  ة ال ي ق   .  (Krishnan, 2003, Balsam et al., 2003)ال

ض الف ا  اجعة  ولق تع دة ال ال ال ب ج راسات في م ع م ال ي ل اس ل
ف دراسة   ه ة، ح  ال ال ائ  الق د  ل ع  ال ال  ء  ة وس ارج  ÇETİN and)ال

YAŞAR 2021)    اجعة ودارة ة ال قاسة  ش اجعة ال دة ال ل العلاقة ب ج ل إلى ت
ال    ، ء ال ة (الأراح ع  س ي ٨٩٦على ع ة ال اه ات ال ) م ال

ة م   ة للف ال ل للأوراق ال رصة اس ها في ب اول أسه ت  ٢٠١٧إلى    ٢٠٠٩ت ه ، وأ
ودة   ة م قل ي على إدارة الأراح م خلال الأسال ال رة ال ن ق ما ت ائج أنه ع ال

ة، ف ال ارج اجعة ال دة ال اً لارتفاع ج ء ال ع ن ون إلى س ي أ ال ل أن يل
ة. ل غ فقات غ ت ة إلى ال فقات الأساس ء ت ال ف     س  Eilifsen and)دراسة  وت

Knivsflå, 2021) ائ اول ف العلاقة ب خ قة، ح ت ا راسة ال ائج ال ، مع ن
ادا مع  اعي)  الق وال  اجعة  ال ة  ش (ح  اجعة  ال ات  إدارة  ش أدوات  م  ت 

قاقات   خل، ودارة الاس ة ال د قائ ع ل ء ال ال ا إدارة الأراح م خلال س الأراح ه
ات   ل ة أو دخل في ع ي رت أسه ح ي أص ة ال و ات ال ة م ال ال على ع

ل ها م ق اجع ي ي م ات ال راسة أن ال ائج ال ت ن ه ماج. وأ اجعة   الان ات ال ش
Big4    ال ل في م ال ات  و تل ال ي م م ق ات،  ا تل ال ة في ن وال

ة  ال خل، أما  ة ال د قائ ع ل ء ال ال قاقات إلى س إدارة الأراح م إدارة الاس
لاف   اجعة  ات م ها م ش اجع ي ي م ات ال ا   Big4لل ة في ال  وغ ال
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ها م خلال  اجعة، ي إدارة الأراح ف مات ال لاف خ ات  مات أخ ل ال م خ وتق
ة  ج علاقة تع خل، بل وأنه ت ة ال د قائ ع ل ء ال ال قاقات وس إدارة الاس

Trade-Off   الغ ت ما  فع  ، ال ء  وس قاقات  الاس إدارة  م خلال  الأراح  إدارة  ب 
ة ح.    ال ء ال والع ص ارسات س ف م قاقات ت اد على إدارة الاس   في الاع

دراسة   ء    (Abernathy et al. 2014)وت  س ن  م ون  ي ال ان  إذا 
ة. واس أنه  ال أخ م إدارة الأراح مق ام أش رته على اس ن ق ما ت ال ع

ن إدارة الأراح ال ما ت ة ع ل تفعة لل ات ال ة، وال ال الة ال ء ال ة  س ة مق
ء  س ون  ي ال م  أن  جح  ال ف  اعة،  لل ة  ف ال ة  ال ة  وال ة  س ال
ة    مق قاقات  الاس م خلال  الأراح  إدارة  ن  ت ما  ع  ، ذل على  . علاوة  ال

ف   ي وت اس ام ال ونة ال فاض م م  ان جح أن  ة، ف ال ق فقات ال قعات ال ت
ي م   ات ال ال ة في  الع ما ت ح  ، ع الإضافة إلى ذل  . ء ال ون س ي ال
إدارة   م  ل  اصة  ال د  للق دع  ر على  الع ت  الأراح،  تلاع  ق  ن  ت أن  جح  ال

د  ي ت قاق وال ة ودارة أراح الاس . الأراح ال ء ال ات أعلى م س   إلى م
ه دراسة   ت عل ا ما أك دة    (Chung and Chae, 2020)وه اول أث ج ح ت

ة  د قائ ع ل ء ال ال ارسات إدارة الأراح م خلال س ة على م ارج اجعة ال ال
ة م عام   ة للف را ال ات  ال على ش خل  ى عام    ٢٠٠٢ال خاصة  و ٢٠٠٨ح
اجعة   ة وال اس ات ال ها م ش اجع ي ت م ات ال اجعة،    Big4ال دة ال ش ل

اجعة  ة وال اس ات ال ل ش ها م ق اجع ي ت م ات ال راسة أن ال   Big4واس ال
ات   ال ء ال مقارنة  ارسات س ل أعلى في م يها مع ة Non-Big4ل ه ال . ت ه

ون إلى أن   ي ار ال جح أن  ة، م ال اجعة ال ة وال اس ات ال اد على ش الاع
ل   ها تع ت عل ي ي الأدوات الأخ ال أداة لإدارة الأراح مقارنة  ء ال  ارسات س م

ة.  ال ة ال خل في الف   صافي ال
اول دراسة   ة الق  ( Joo and Chamberlain, 2017)وت ات ال ها  أن آل ة وم

ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة   الأراح م لاع  ف ال ة ت م وت ارج اجعة ال ال
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ي  ات ال ا أن ال ة.  ل غ الأراح ال اف الادارة  ت ح ما ت خل ع ة ال د قائ ض ب ع
اج ات ال اد على م تفعة م خلال الاع دة م اجع ذو ج ها م خلال م اجع عة ي م

Big4    اجعة ات ال ة إلى ش ال ها ال ائ اجعة ق ل في م ي ت ات ال ل ال   Big4و
خل.    ة ال د قائ ع ل ء ت ال لاع  ف م ال   ارت بها م م

قة، ح   ا ائج ال في ال ي ي ار  ج م ف دراسة  و  Mulchandani and)ته

Mulchandani 2022)     اجعة  إلى ات ال س ل ور ال في العلاقة ب   Big4ال
ي  ات ال ائج أن ال ه ال ة. وتُ ات اله ء ال في ال ل الإدارة وس ة م قلال اس
وفات. علاوة   ء ت ال قل فعالة في ال م س ي ال ة أعلى م ال ت ن

اجعة   ات ال ، تلع ش ات    Big4على ذل ء ال في ال ًا في ال م س دورًا مه
اجعة   ات ال ا أن ش ً ائج أ ه ال ل عام، تُ ها.  اجع م  ي تق ل   Big4ال ث  ت

  ، ل  . ء ال ل الإدارة وس قلال م ا ب اس  Nagar)ت دراسة  ك على الارت

et al., 2021)    ة اس ات ال ة دو   Big4أن ل ش عة ق فا على س ل وال افع 
أن  اس  ة،  ال ه  ه مع  ا  وت ولي.  ال ها  ا ن العال   م  على  ة  ح وم

اجعة   ال ات  م   Big4ت ش ة  ف م ات  ت  ي ة  اله ات  ال اجعة  ل
ال ا أنه م  خل.  ال ة  قائ د  ت ب ء  إدارة الأراح م خلال س ارسات  أن م ل 

اجعة   ات ال ات أتعاب أعلى  م ش ض تل ال وره ارت Non- Big4تف ا ب ، وه
خل.   ة ال د قائ ء ت ب ه في س فاض ج   ان

قة، دراسة   ا راسات ال ائج ال ا    )Zhao(2012 ,وت ن ف الارت ي قام  ال
ة  ، ون ال لل ال د ال اجعة، وع دة ال ة: ج ة خارج ا امل م ء ال وثلاثة ع ب س
ت    اجعة ت دة ال يلة لارتفاع ج قاي ال ائج أن ال ه ال ة، وت س ة ال ل ال

ة ال  ل لل وال عة ال ا ا أن م  ، ء ال ت  أعلى م أعلى م س ة ت س
ب لإدارة   أسل ء ال  ات س ي ال م م جح أن  الي، م ال ال . و ء ال س

ة.  ارج ة ال ا ات ال دة آل تفع م ج ما ي   الأراح ع
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دراسة   اول  ت ة،  ق ال فقات  ال ة  قائ م  وعلى  ي  ال ار  ال نف  وفي 
(Chiang et al., 2020)    ل الإدارة ة م قلال ارجي واس اجع ال اعي لل أث ال الق

ال  ة  ال قار ال اد ال ة لإع ول عاي ال ء ال ة في ض ق فقات ال ارات ت ال على خ
اعي  الق ال  ب  ة  ع د علاقة  وج راسة  ال واس  ة،  ان اي ال ات  ال على 

ق ع ارجي وال اجع ال ة  لل ل ة أو ال ل غ ة ال عة ض الأن ف ائ ال وفات الف  م
ل الادارة.  قلال م ة مع اس اب   وعلاقة ا

ن   اجع اجه ال قة، ح ق ي ا ائج ال اول تف تعارض ال ي  ار  ج م و
ائ   د الق ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع اف م ف على أو اك ع ة في ال صع

ة   ول ة ال ال قار ال ونة في ت معاي ال ة  ال ال  ,Zalata and Roberts)ال

الإضافة  (2016 ة  ،  ل أساس غ وفات ت وفات  ع ت ال ، غالًا ما  إلى ذل
ع   ا  ل ت الإدارة، م م م ي للإدارة، وال ق  ل خاصة لل ال غ د ت أو ب
غ  ه  ق ول خل ال غ صافي ال ء ال لا  ًا لأن س افها. ن اجع اك على ال

ة   لي فق ض قائ غ خل ال ل ال ة ل ف ة م ة ن اجع أه ه ال ل الي ق ي ال خل، و ال
يلها   ل تع لها ولا  ان أخ يه ات وفي أح عال ه ال الي (Nelson et al., 2002)ه ال . و

ودة. وت دراسة   اس م ق م ال ال اجع على ال رة ال  ,McVay)فإن ق

ن عادةً  (2006 م اجع  فقات    إلى أن ال ال اف  ي الاع ة ل ض ارات ال الاخ
ا على  ً ن أ اجع ل ال ا ق لا  اح).  وفات (الاف اس) ول ل ت ال (ال
ة  ات ال ًا لأن أداء ال ، ن الإضافة إلى ذل  . اس ق ال ال ة ل ا ات  م

اجع عادة، فإن ا ع ي ال ال ء  ال أقل م في س ات لا ت ال ه  ة له عل لأراح ال
اجع  ع على ال الي  ال اعة. و ات في نف ال قة وأراح ال ا ات ال أراح ال

ة.  ال ة في ال ال ات غ ال قل ء ال م ال اف س   اك
ال  ء  ي س ل ًا  ا ا  ة جهً العال دة  ال ذوو  ن  اجع ال ل  ي ، لأنه  وق لا 

ء  ة، فإن س ة ال قاقات أو الأن ة على الاس قارنة مع أسال إدارة الأراح القائ ال
ء  اً لأن س ة. ن هات ال ة وال اث الأكاد ود م الأ ام م اه ي  ال ق ح
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ة ا  ل ف ع ة ت هات ال خل، فإن ال ة ال ح في قائ غ صافي ال اجعة ال لا  ل
الأراح   لاع  ع م ال ا ال ، م (McVay, 2006; Nelson et al.2002)على ه ل . ل

  . ال أسال إدارة الأراح الأخ ء ال أقل م ت قاضي ل ال ال ن ت جح أن ت   ال
ء ال   ة على س دة العال اجع ذو ال اح أن رد فعل ال ، ي ال ا س وم

ة   لف م اس اء ال ي الأخ رته على ت اجع وق ة ال الة في ر ل إلى آخ  ع
فة.  ه ق الأراح ال ل ل ارجي، ودافع الع اجع ال ع را ال ها ون ق ع   وال

وض: -٦   ت الف
ة   ٦/١ د قائ ض ب اح م خلال إدارة ع ارسات إدارة الأر اجعة على م ة ال أث ح ش

خل:    ال
خل، على ع   ة ال د قائ ض ب ب إدارة الأراح م خلال إدارة ع اً لأن أسل ن
على   أث  ك  ي ة، لا  ال ة  الأن ودارة  ة  ي ق ال قاقات  الاس م خلال  الأراح  إدارة 
ل لا  ل، ل ة في الأجل ال ة ال ه  أث  خل ولا ت ة ال هائي في قائ ح ال صافي ال

ع ودة  ز  م ة  ل تف اجعة  م ل  م ن  و اجع  ال أو  ة  ال هات  ال ام  اه لى 
(Malikov et al., 2018: 293)  .  

اجعة   دة ال ل العلاقة ب ج ي ح اس ة م الف ال ات اح أن الأدلة ال و ال
در  افادت  ح  عارضة،  وم ة  ل م خل  ال ة  قائ في  ع  ال ال  ء  وس ة  ارج اسة ال

(Abernathy et al., 2014)    ن ن ي اجع ل م ها م ق اجع ي ي م ات ال ال أن 
ء  ارسات إدارة الأراح م خلال س ف بها م ل أن ي ار م ال ات الأرع ال لل

ت دراسة   اق، وج . وفي نف ال اق   (Behn et al., 2013)ال فة في ال أدلة ض
ات ا  ولي على ش ار  ال اجعة الأرعة ال أداة لإدارة    (Big4)ل ء ال  فف م س ت

ف  ة. وت ة الأم ء ال في ال اً مع س اجعة سل ة ال ت ح ش ا ي الأراح، ب
اجعة ح   (Haw et al., 2011)معها دراسة  ات ال ت أن ش ل إلى تق    Big4وج ت

ال  ء  ة.  إدارة الأراح م خلال س الق ة  ن القان ات  س ال ذات  ا  آس ق  في دول ش  
في دراسة   اجعة   (Behn et al., 2013)وت ات ال اعي ل د علاقة ب ال ال وج
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ة،   ة الأم ة للع ال غ  ا ي ة، ل ه ول ه ال ء ال في ع ارسات س وال م م
ه دراسة   ت عل ا ما أك ، اس  (Abernathy et al., 2014)وه . وعلى ال م ذل

اهل   (Siu and Faff, 2013)دراسة   ة ت اعة مع ة في ص اجعة ال ات ال أن ش
ما  ا اس أنه ع  ، ء ال ارسات إدارة الأراح م خلال س ق ع م م ال في ع

ة، فإنه ي الاع رة على إدارة الأراح ال قاقات  تق الق ء ال أو إدارة الاس اد على س
 . اجع م اد على م ل الاع ى في    ح

ء ال في دول    (Haw et al. 2011)و دراسة   ة على س قا ة ال في آثار آل
ات   ة، لع ش ة الق ن ات القان س ول ذات ال راسة أنه في ال ائج ال ت ن ه ا. أ ق آس ش

اجعة   ال (على دو   Big4ال ة ال ف ع م إدارة الأراح م ا ال ع ه رًا رقابًا فعالاً في م
ة  فة). م ناح ة ال ن ات القان س ول ذات ال اثل في ال د دور فعال م م وج غ م ع ال

، خل دراسة   ي م   (Francis and Wang 2008)أخ ه ق م ج ف إلى أنه لا ي
ات دة الأراح ب ال اجع    ح ج ل ال ها م ق اجع ي ت م ي   Big4ال ات ال وال
ات أخ   ها م ش اجع ال   Non-Big4ت م ة  ا ها ح ن ف ي ت ال ول  ال في 

اول دراسة   فة. وت لفة م   (Zhao 2012)ض ة ال ارج ة ال ا ات ال ا آل ة ارت
ء ال  جح أن ح أثارها على إدارة الاراح م خلال س ات م ال . واس أن ال

اجعة  دة ال ادة في م ج ادًا على ال ب إدارة الأراح، اع أسل ء ال  م س ت
ت   ا وج ة.  ارج اسها م (Barua and Zhao, 2014ال ي ت  اجعة ال دة ال ) أن ج

ان أك ا ة  ا اجع ال ة ال اجعة وخ ات ال . واس  ح ش ء ال ًا  ا رت
دة، ف  ة ال اجعة عال ة  ات على إدارة الأراح مق ي ال رة م ن ق ما ت أنه ع

اول دراسة   . وت ال ء  ا س م أن  جح  ان    (Nagar et al. 2021)ال ما إذا 
اجعة   ات ال ة  Big4ش ات اله ة ال ء ال في ع ف م س ، واس أن  ت
اجعة   ات ال ء ال مقارنة   Big4ش ارسات س ف م م جح أن ت في اله م ال
اجعة    . NonBig4ات ال
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م   اعة تق ة في ال ة وال اجعة ال ات ال أن ش قاد  غ م الاع وعلى ال
ة تأث ح ش ل  ة ح قة غ حاس ا دة أعلى، إلا أن الأدلة ال اجعة وت ج ة ال

رة   اق أقل خ ن له ع ء ال ق  أن س ات  ادل الأدب . ت ء ال اعة على س ال
اجعة أقل م جان   ء ال إلى م ض س ع ا ق  قاقات، م اجع م إدارة الاس على ال

اجع    (Nelson et al., 2002; Zalata and Roberts, 2016)ال
ف ، ت ا س اجعة  وم دة ال ل العلاقة ب ج ل ال ت ة في م اس راسات ال  ال

ارسات إدارة الأراح م خلال  ش لها) وم اجعة  ة ال اد على ح ش الاع ة ( ارج ال
ب لا   ا الأسل اً لأن ه عارضة. إلا أنه ن ائج م خل ن ة ال د قائ ع ل ء ال ال س

ها ح ال ث على صافي ال ل ي ة في الأجل ال ة ال ث على  خل ولا ي ة ال ئي في قائ
وفات   ونة ت ال ح  ي ت ة وال ول عاي ال ة لل ات ال ي ال لاً ع ت ف
ارسات، إلا   ه ال اف ه اجعة في اك ات ال ة أمام ش ل صع ا  خل، م ة ال في قائ

ت ي ت ة وال اجعة ال ات ال ات  أن ش اجع ذو خ ف م ة ت اجعة دول ات م  
ال   ت م  ات  ال تل  ف  خ ع  لاً  ف دة  م ة  ا ص اعات  ق في  وم 
ة  ة ب ح ش د علاقة ع اح وج قع ال ا ي ، ل ها لل ع ض س ع قاضي وما  ال

ة ا د قائ ء ت ب ارسات إدارة الأراح م خلال س اجعة وح م الي  ال ال خل. و ل
الي:  يلة على ال ال رته ال ض الأول في ص اغة الف   ص

  H1 اجعة  م ح ادة ح م ال امل الأخ على حالها، فإن ز قاء الع : مع 
خل.  ة ال د قائ ع ل ء ال ال اح م خلال س ارسات إدارة الأر   م

اجع  على  ٦/٢ ع رأ ال ة  أث ن د قائ ض ب اح م خلال إدارة ع ارسات إدارة الأر م
خل:    ال

ارسات إدارة الأراح م   عة العلاقة م ل  ة ح ل قة أدلة م ا راسات ال م ال تق
ي   ة، وال ال ائ ال ارجي في الق اجع ال ة ورأ ال ة ال قاقات أو الأن خلال الاس

الع عة  دراسة  في  بها  شاد  اجع  الاس ال ورأ  خل  ال ة  قائ د  ب ض  إدارة ع ب  لاقة 
ال  ارسات إدارة الأراح واح ة ب م اب د علاقة ا ي ال ي وج ار ال ارجي. وال ال
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اد على ح   ها إلى الاع اجعة،  مع ف في تق ال ة على رأ م ل ال ح
ي إلى اجعة ت ة ال ن ش اجعة  ات    م ال اجعة (Big4)ش دة ال أن ج عي  ، وت

اجعة   ات ال تفع في ش ة ت ارج اف    (Big4)ال رة على اك اجع له الق ف م لأنها ت
ات   ة مقارنة  ة وخ ج ل نه م وسائل ت ل ا  ل ة  ال ال ائ  الق مات  عل لاع  ال

اجعة   اج(Non Big4)ال اد ال ع ف م اس ل ، ح ي ات لق ع في تل ال
ات   ه ال ه ه ع  ي ت عة ال لاً ع عامل ال ها، ف ك ف ة ال اس ارسات ال ال
ة  ال ائ ال الق لاع  ق ع ال اداً لل ع علها أك اس ا  قاضي، م ا ال ف م م وال

دراسة   ف  ته اق،  ال ا  ه وفي  الأراح.  إدارة  ارسات  م ها   (Doan et al., 2021)وم
م  ن  ت ة  لع امي  الف اق  ال في  اجعة  ال وآراء  الأراح  إدارة  ب  فاعل  ال اف  اس

ة م    ١٢٩٤ ة في الف ة ل قاقات  ٢٠٢٠إلى    ٢٠١٨ملاح ائج أن الاس ال ه  . وت
ال  ي أن اح ع ا  . وه ه ل مل ول غ ج اجعة  ث على رأ ال ة ت ي ق ال

ار  اجعة   إص ات ال ل ش إدارة الأراح في  ابًا  إ ًا  ا ت ارت ف ي أ م اجع ل ال
(Big4)  ل ت دراسة  .(Omid, 2015)    ة ودارة ف اجعة ال في العلاقة ب آراء ال

رجة  ات ال ة، لل ة ال ة ودارة الأراح للأن ي ق قاقات ال الأراح م خلال الاس
رص ن م  في ب ة ت ان لع ه عل   ٢٨١٨ة  ة ت ف ائج أن الآراء ال ه ال ة. ت ملاح

ة.   ة ال إدارة الأراح للأن ت  ها لا ت ة ول ي ق قاقات ال إدارة الأراح م خلال الاس
اً ت دراسة   ث على رأ   (Susanto and Pradipta,2017)وأخ ت اجعة  ال دة  أن ج

ا اجع ال لاع في ال ف ع ال رته على ال اجعة هي دالة لق دة ال رجي، لأن ارتفاع ج
ي  ات ال ل ال جح أن ت ، فإنه م ال ل ال ا  ه، وم ه ق ع ة وال ال ال ائ  الق
ات   ل ال جح أن ت الي م ال ال . و ارسات إدارة الأراح على رأ غ ن م  تق

ق م  ها  اجع م ي  ي  ات  ال ال فة    (Big4)ل  ن غ  آراء   Susanto and)على 

Pradipta,2017)    ع دراسة ح أن   (Johl et al., 2007)وت ض ا ال م خلال ت ه
ات   ها م خلال ش اجع ات الي ي م ه   (Big4)ال ت عل ارس إدارة الأراح، ي ي ت وال

ي  ي  ال ات  بـال مقارنة  ف  م رأ  على  ة  ال ل  ات  ح ش خلال  م  ها  اجع م  
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(Non-Big4)  ف دراسة اق، ته ل   (Susanto et al., 2021). وفي نف ال إلى ال
اجع،   ار ال اجع على ق فاعل ب إدارة الأراح وت ال ل تأث ال لي ح ل ع على دل

ا م عام   ون رصة إن ة في ب رجة وال ع ال ات ال ع ش  ٢٠١٦ال على ج
ث  ٢٠١٨إلى   اجعة ي فاعل ب إدارة الأراح وت ال راسة إلى أن ال . واس ال

اجعة.  ار ال ابي وهام على ق   ل إ
ون،   اد وآخ اول دراسة (ع ال ة، ت ة ال ) العلاقة ب إدارة  ٢٠٢١وفي ال

ارجي، واس و  اجع ال اجعة ورأ ال ة ب الأراح وح م ال اب د علاقة ا ج
اجع   اجعة ورأ ال ة ب ح م ال ارجي، وعلاقة سال اجع ال إدارة الأراح ورأ ال

ارجي.    ال
ارسات إدارة الأراح،   اجع وم ع رأ ال د علاقة ب ن في وج ي ال ي ار ال وال

اق ا  دة الأراح  خارج ن ا ج ا قي مفاده أن ق ارة  ت إلى أساس م  . اجع ام ال ه
فاض  ال أك لان قاقات ت إلى اح ن أن ارتفاع م الاس اجع فه ال ، ق  أخ
مات   عل ه ال ال ه إ ال  ه غ م ة، ل اس اد ال هاك ال ل وان ق الأراح في ال

، واس أ ا ال ع ه اجعة. و  ٧٠٠٠ادًا إلى أك م  إلى ال م خلال آرائه في ال
ة   للف ة  ال ات  لا ال م  اجعة  م دراسة  ١٩٩٩-١٩٩٤رأ  قام   ،(Butler et al., 

ل   (2004 ت ول  اجعة،  ال رأ  ع  ون ة  ال غ  قاقات  الاس ب  العلاقة  ف 
ائ ا مي الق ه م اجعة ل اجع لآراء ال ام ال ع اس ل ي راسة على أ دل ة ال ال ل

  ، ل ارة.  قاقات الاخ ة م الاس ات العال اق ال ة أو ع ائ إما إلى إدارة الأراح ال
دراسة   ف  ف   (Gajevszky, 2014)ته ال اجعة  ال رأ  ب  العلاقة  ل  ل ت إلى 

د   ة لع قاقات غ ال ة م   ٦١والاس خارس للف رصة ب رجة في ب ة م ة رومان ش
عام    ٢٠٠٨عام   ى  اجعة ٢٠١٢ح ال م  ب ح  ة  ع د علاقة  وج واس   .

ارة.   الاخ قاقات  الاس خلال  م  الأراح  إدارة  ارسات  وم ف  م رأ  ار  إص ال  واح
دراسة   اول  اجع   (Tsipouridou and Spathis, 2014)وت ال رأ  ع  ن ب  العلاقة 

ال  قاقات  ا للأوراق ودارة الأراح م خلال الاس رصة أث رجة في ب ات ال ة، لل ي ق
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رة على  الق ت  أك ال م ال ف لع ، رأ م ع ف إلى م أ ال ة. وت تق ال ال ال
ة لا   ف ال اجع  ال إلى أن آراء  ائج  ال . وت  اب أخ ف لأس ار ورأ م الاس

إدارة الأراح م خلال إدارة أن ت  قاقات. ت   ة الاس
ث   خل لا ت ة ال د قائ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ا لأن م ون
ل،   ة في الأجل ال ة ال ث على  خل، ولا ي ة ال هائي في قائ ح ال على صافي ال

أسال إدارة الأرا ة مقارنة  ل ق ة ال ق فقات ال ث على الأراح أو ال ل لا ي ح م ك
ارسات على  ث تل ال قع أن لا ت ل م ال ة، ل ة ال قاقات أو الأن خلال الاس
يلة  رته ال اني في ص ي ال ض ال اغة الف اح ن ص د ال ق ا  ارجي، وه اجع ال رأ ال

الي:    على ال ال
H2 اجع خل على رأ ال ة ال د قائ ض ب ث إدارة ع ة.  : ت ال ائ ال ارجي في الق   ال

د    ٦/٣ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع اجعة على م ة تق ال ل ف أث 
خل:   ة ال   قائ

ة   ص ال ائ  ال أح  م  لل ة  اس ال مات  عل ال ف  ت ق  ت ع 
ا ارات ت ال ش ق لاً ع دورها في ت ة، ف اس مات ال عل فاءة  لل الي  ال رد، و

ل   ة خاصة  أه ارجي  ال اجع  ال تق  في  اردة  ال مات  عل ال ال  وت ال،  ال رأس  ق  س
  . اي ف خارجي م ها م  اجع نها ت م ها  ة عل ث قة وال اً لإضفاء ال م ن   ال

، ق  م ة لل اس غة ال مات ذات ال عل ف ال أخ في ت ا فإن ال ل  ول
م  ها  عل ل  وال مات  عل ال تل  ع  ال  ن  م  ال ل  وافع  ال م  ي  الع
ال،   اق رأس ال فاءة أس ل على  ال ة  ها ع في ال ار بها وه ما ي ادر خاصة والات م
ة  ل هاء م ع قف على الان ها ي ف ة وت اس مات ال عل م أن ن ال عل ا أنه م ال ك

اجعة و  ان،  ال د وال اجعة (م ف تق ال اجعة هي ٢٠٢٠ت ة تق ال ). وتع ف
ح  ت ي  وال ها  ملاح ي   ال اجعة  ال جات  ل ات  غ ال م  ل  قل د  ع م  ة  واح
اجعة  ال م  ل  ق  ت عل   ت لأنها  اجعة،  ال فاءة  اس  ة  ارج ال اف  للأ

مات ع الأراح.     ومعل
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م ق اجعة    و ة تق ال ل ف عة العلاقة ب  ل  ة ح ل ي أدلة م اس الف ال
دع   ة. ح  ال ة  الأن أو  قاقات  الاس م خلال  اء  س الأراح  إدارة  ارسات  وم

ات إدارة الأراح   أخ مع زادة م اجعة ي قة أن تق ال ا راسات ال  Lee et)ع ال

al., 2009; Habib et al., 2019)  ة فاض ف أن ان ون  ن آخ اح ادل   ، . ومع ذل
تفع م إدارة الأراح  ه م م ت  اجعة ي ،  (Asthana, 2014)تق ال ار ثال . وم

ث على تارخ إعلان الأراح  ج أن إدارة الأراح لا ت   . (Franccedil, 2009)اس
ت،   (ع دراسة  اس  ة،  ال ة  ال ع  ٢٠١٥وفي  ت أن  جح  ال م  أنه   (

ة  إدارة الأراح م خلال الأن م  ما تق ة ع ال ها ال ائ ار ق ة في إص ات ال ال
ها  ائ ار ق ة إص ات ال جل ال ابي. في ح ت اع إ اء ان ادة لإع ال ة  ال

أرا ي  ت ما  ع ة  ال ه ال أ ل،  ال و ق.  ال م  ة  ال الآثار  ل  أج ل ق  ال حها 
(Asthana, 2014)    دة اً  ع ت  ت اجعة  ال ة  ل ع في  عي  ال غ  أخ  ال أن 

ارسات إدارة الأراح.   اجعة وم ة تق ال ل ف ة ب  د د علاقة  ى وج ع الأراح، 
ل اس دراسة   ال  (Šušak, 2020)و اد  أن  ل في إع ة أ ق ف غ ي ت ات ال

ل إلى إدارة الأراح لأعلى.   ة ت ال قار ال   ال
اول دراسة   اً، ت ي ل تأث إدارة الأراح على  (Fakhfakh and Jarboui, 2022) وح ل ت

نة م   ة م اجعة لع ات    ٢٨تأخ تق ال ن خلال الف رصة ت رجة في ب ة م ن ة ت ش
رة    ٢٠١٠إلى    ٢٠٠٥م   ل ث رة    ٢٠١٧إلى    ٢٠١١) وم  ٢٠١١(ما ق ع ث )،  ٢٠١١(ما 

ها  ائ ار ق ع إص ال ت داد اح ادة ي ال إدارة أراحها  م  ي تق ات ال ائج أن ال ه ال وتُ
ت   ا وج اجعة.  ة تق ال ف ف ارسات إدارة الأراح ت ا زادت م ل الي  ال ة، و ال ال

أ   (Bae and Woo, 2015)دراسة   وال اجعة  ال تق  ة  ف ب  ابي  الإ ا  الارت أن 
ن.  اجع ل دوران ال ف بها مع ي ي اجعة ال ات ال لى فق في س لل ي قع لل   ال

اول دراسة   اجعة  (Seifzadeh et al., 2021) وت ة تق ال ا ب ف تف الارت
ح أن ل اح ع ودارة الأراح، ح تق ا الاف ار ه أم م ام  ي دوافع لل  ال

ما  ة. ح ع ة م ل ف اح لأ ، وتأخ الإف ع وق م ة في أس اس مات ال عل ال
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اح  ي دوافع للإف ن ل ال  ، اه ي وال مات ب ال عل اثل ال م ت داد ع ي
ب وق م ة في أق اس مات ال عل ، ق  ع ال مات. ومع ذل عل اثل ال م ت ل ع قل  ل

ة أو   ة في ضائقة مال ن ال ما ت ة ع اس مات ال عل اح ع ال ون الاف ي خ ال ي
مات   عل اح ع ال أخ الإف الي، ق ي ال . و ارج ي ال اجع وال ارب ب ال ج ت ي

ا ، و ي هاز لل ك الان ل ة  ال اس اجعة. ال ة تق ال الي زادة  ف   ل
ق   ة ل ال قار ال اجعة ال ي الأراح على تأخ م ي ت ة ال ث إدارة ال وق ت
ل إدارة الأراح م خلال  هاز م ه الان ة سل غ ون ب ي ام ال دة، م خلال  الح م م

ة   ال ال ائ  للق ة  ال احات  امة الا ن (Seifzadeh et al., 2021)ع . و أن ت
رًا   اجعة م ة و/أو تق ال ال ائ ال ات الق ل م ل ح اجع والع فاوضات ب ال ال

اجعة  أخ تق ال ًا ل ه   . (Salterio, 2012; Habib, 2013)ج
ي ر   ة ال اس راسات ال ائج ال د تعارض في ن اح وج ح لل ، ي ا س وم

ة تق ل ف ة ب  ج دراسات أج ة، إلا أنه ل ت قل ارسات إدارة الأراح ال اجعة وم  ال
ة   ل ف خل و ة ال د قائ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ة ر ب م أو ع

اجعة.    تق ال
لة   ق ة ال اس اد ال ه ال ارسات لا ت ه ال اً لأن ه ، أنه ن اح قع ال و
، ب أن ذل   عاي ها تل ال ف ي ت ونة ال فادة م ال ي الاس لاً عاماً، بل و لل ق
ع   ء ال ال اق س ارجي لع اجع ال اجعة وم ادراك ال ة ال ل دة ع قف على ج ي
د اح أنه مع ارتفاع ج قع ال ة. و اس مات ال عل مي ال خل على م ة ال د قائ ة  ل

اجع مع الإدارة في  ل ال خل ودخ ة ال لاع في قائ ق ع ال ف وال اجعة،   ال
ض  اغة الف الي  ص ال اجعة. و ة تق ال ل ف ع على  مفاوضات، وه ما ي

الي:  يلة على ال ال رته ال ال في ص ي ال   ال
H3  ارسات إدارة ام الإدارة  ث  خل على  : ي ة ال د قائ ض ب الأراح م خلال إدارة ع

اجعة.  ة تق ال   ف
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ة: -٧ راسة ال اذج ال ات ون غ اس ال   أسال 
ة   ٧/١ وفات في قائ د ال ض ب ع: إدارة الأراح م خلال إدارة ع ا غ ال اس ال

خل:    ال
في دراسة   ح  ق ال ذج  ال اح على  ال م   (McVay, 2006)ع  ارها  اع

د   ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ف ع م اول و ي ت راسات ال أوائل ال
خل.   ة ال وفات في قائ إعادة ت  ال ي  ال ام  ة أن  ذج قائ على ف ا ال وه

(غ ة  ل غ ال غ  وفات  ال اص  ع ض  ودراجها  ة  ل غ ال وفات  ال د    ب
د علاقة  عة، واس وج رة م ة  ل غ ة الأراح ال ن في  الغ رة)، فإنه ي ال
اص   ع وح  ال  إعادة  ع  ة  ات ال قعة  ال غ  ة  ل غ ال الأراح  ب  ة  د

لي  غ خل ال ح م صافي ال ي ت ة ال ل غ وفات غ ال ذج   ال ها ال ض ي ي وال
، وثق دراسة  (2)  رق  اءً على ذل وفات    (McVay, 2006)، و د إعادة ت لل وج

ار رق   ذج الان اد على ن ة م خلال الاع ل غ الغة في الأراح ال ف ال ة به ل غ ال
قعة.١( ة ال ل غ اس الأراح ال   ) ل

FCEit = β0 + β1ACEit-1 + β2 ATOit + β3 ACCit + β4 ∆SALESt + 
β5NEG∆SALESt + εit ……………(1) 

  ح أن: 
itFCE .قعة ة ال ل غ   = الأراح ال
1-itACE ) ة ة لل ل غ ة (i= الأراح ال   ). t-1) في الف
itATO ) ة ل لل ل دوران الأص ة (i= مع ة t) في الف ق ا يلي:  ) و 

ة  ل غ ل ال س صافي الأص عات على م   ) it+ NOA it/((NOA it(Sales-1(2 / (ال
ة   ل غ ال ل  الأص امات    it(NOA(وصافي  والال ة  ل غ ال ل  الأص ب  ق  ف ت 

ة الأجل م  ارات ق ة والاس ق ال ح  ة ت  ل غ ل ال ة، وصافي الأص ل غ ال
وحاً   ل م الي الأص ق ب إج الف ة ف  ل غ امات ال ل، أما صافي الال الي الأص إج

ة ل ق ال ق ة ل ف ة ال وض وال الي الق ه إج ازة)    م ة وال ة للأسه العاد ف ة ال (ال
ة. ق الأقل ة حق ل    و
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itACC ) ة ة للف ل غ قاقات ال ة t= الاس د غ العاد ل ال خل ق   – ) وت (صافي ال
عات.  ة)/ال ل غ ة ال ة م ال ق فقات ال   ال

itSALES∆  ) ة عات م ال غ في ال ة ال ة () إلى  t-1= ن ا يلي:tال   )، وت 
itSALES∆   ة عات في الف ة  -t= (ال عات في الف ة  t-1ال عات في الف   .t-1)/ ال
itNEG∆SALES ) =١ . ) غ ذل ة (صف ة وال عات سال غ في ال ة ال ان ن   ) إذا 

قة   ا ال ة  للف ة  الفعل ة  ل غ ال الأراح  على  قعة  ال ة  ل غ ال الأراح  ذج  ن ل  و
)1-it(ACE   ل ا ت ت مع  ، ون تغ ة ب ل غ ل أن ت الأراح ال لأنه م ال

ل   ة   it(ATO(دوران الأص د علاقة ع قة وج ا راسات ال غ رقابي، ح اس ال
ح   ل مع هام ال ل دوران الأص ، وذل لأن (Nissim and Penman 2001)ب مع

ب   ق ة  ل غ قع تع الأراح ال ة، ول م ال إلى ح ق م تع هام ال
اً   ة. ون د قعة علاقة  ة غ ال ل غ ل مع الأراح ال ل دوران الأص ن علاقة مع أن ت
عات   ال ار ن  في الاع ا ت الأخ  ل عات،  ال ها على  ة ي ق ل غ ال لأن الأراح 

عات   غ في ال ة    ) لأنهitSalesΔ(ال ل ج ة ل اب ال ال ف ال عات ت مع ن ال
ت   وت  عات،  ال ادة    itSALESΔNEGم  ال ب  لف  أن  ل  لل اح  لل

عات. فاض في ال     والان
ذج (رق   ة  ١وم خلال ال ل غ قعة للأراح ال ة ال اس ال ق ب itFCE) ي  ، والف
ة ا  ة الفعل ل غ قعة الأراح ال ة ال ل غ خل والأراح ال ة ال ها في قائ ق ع ي ي ال ل

قعة  ة غ ال ل غ ذج رق it(UECE )(ع ع الأراح ال ضح في ال   ).  ٢ا ه م
UECEit = ACEit - FCEit            (2). 

  أن:  ح
itUECE   ة الفعل ة  ل غ ال ق ب الأراح  الف قعة وت  ال ة غ  ل غ ال = الأراح 

قعة.  ة ال ل غ   والأراح ال
)it(ACE  ة ة لل ة الفعل ل غ ة   (i)تع ع الأراح ال   . (t)خلال الف
  
  



 
 
 
 
 
 

٣٢٠٢ ول مارسالعدد الا                                          بحوث المحاسبية          مجلة ال  

(PRINT) :ISSN 2682-3446                          ٣٣٩                      (ONLINE): ISSN 2682-4817 
 

 
 

قلة:   ٧/٢ ات ال غ   اس ال
اح على   ع ال ة، و ارج اجعة ال دة ال ي في ج ئ قل ال غ ال ل ال ي

يلة   ات ال غ عة م ال دة    Surrogate measuresم اس ج ي  م خلالها  وال
دة   ل يلة  ب ات  غ م ل  ت وض  ف ثلاث  اغة  ص ت  ذل  ء  ض وفي  ة،  ارج ال اجعة  ال

ق  ي ي ة وال ارج اجعة ال ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة  ال اح أن ت م م ع ال
ا يلي:  ة  قلة الف ات ال غ ل ال خل، وت ة ال وفات في قائ د ال ض ب   ع

اجعة:  ٧/٢/١   ح م ال
ا م   ا ارت ، أوله غ اجعة على م اس ح م ال اح في  ع ال و

ات ال  إح ال اجعة  م  ال ال م له  ة و ة (   (Big)ول أخ ال ي  غ وه )  ١وه م
الات   ) في ال ة (صف ة وال ول اجعة ال ات ال إح م ت  اجعة م ان م ال إذا 
اجع مع  ها م م اجع ي ت م ة ال ات في الع د ال ة لع ة ال ا ال ه . وثان الأخ

ات في الع د ال الي ع م  إلى إج ال م له  د علاقة (NOF)ة و اح وج قع ال . و
ارسات إدارة الأراح م  فاض م ة وان ول ات ال أح ال اجعة  ا م ال ة ب ارت د
ات   د ال ة ب ع د د علاقة  اح وج قع ال ا ي وفات،  د ال ض ب خلال إدارة ع

اجع في ال ها م نف ال اجع ي ي م ارسات  ال ة وم دات الع د مف الي ع ة غلى اج ع
اعي  ن أنها تع ال ال وفات،  د ال ض ب إدارة الأراح م خلال إدارة ع
ة في  ه فات ال اف ال رة على اك الي زادة الق ال اع مع و اجعة في ق ات ال ل

ة.  ال ائ ال   الق
ارجي:  ٧/٢/٢ اجع ال ع رأ ال   ن

تق    ق م  ه  عل ل  ال و  ة  ال ال ائ  الق في  ارجي  ال اجع  ال رأ  ه 
ارسات إدارة الأراح م خلال  ث م قع أن لا ت ة، وم ال ال ائ ال الق ف  اجعة ال ال
ة  د قائ ة ل ة رأس ل ح نها ت ارجي،  اجع ال وفات على رأ ال د ال ض ب إدارة ع

ث ع خل ولا ت ل م  ال افها م ق خل. وذا ت اك ة ال هائي في قائ ح ال لى صافي ال
اجعة  دة ال ش على ج ع م اجعة،  اغة تق ال ار ع ص ها في الاع اجعة وأخ ال
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م   ال أ  ع ال غ ن م ل ة. و ارج )  it(AOP(ال ة (واح أخ ال ي  غ وه ، وه م
اجع ال ان رأ ال لاف  إذا  أ  ع ال ) ل ة (صف فاً، وال اً ن ة رأ ال ائ ال ارجي في الق

 . أ ال   ال
اجعة:  ٧/٢/٣ ة تق ال   ف

ارجي   اجع ال ع ال ى تارخ ت ة وح ة لل ال ة ال هاء ال ة م تارخ ان وهي الف
م   ال م لها  اجعة، و ل it(ARL(على تق ال ة ب  د د علاقة  قع وج ، ح ي

ال   ء  ام الادارة  ة و الع اجعة في  ال ة تق  ف س  اجعة ع م ال تق  ة  ف
د   ع وج اجعة  ة تق ال ل ف خل، وذل لأن  ة ال وفات في قائ د ال ع ل ال

ة إدا ارجي، ور اجع ال ة وال اكل ب إدارة ال اكل م م ت تل ال ة في ع رة ال
اجعة.     في تق ال

ة:  ٧/٣ قاب ات ال غ   ال
الي:  ٧/٣/١ ع ال ا ال   م

ة على  رة ال م ق الي ع ال و الي  ال ازن  ق ال م ت الي ع ع ال ع  ا ال تع م
ا ا  قاقها، وه عاد اس ل م ما  اماتها ع اد ال ة ل ا ال  ل أم ل دوافع ل  ت قف ي ل

ء ال   ة م خلال س الي لل ضع ال ة ع ال رة غ ح اء ص ة ن إع إدارة ال
اسها  ة. و  اس لفة م ة ب وض إضا ل على ق ف ال ة به ال ائ ال د الق ع ل ال

لة الأجل   ن  ي الي ال ة إج ة ا  it(LRL(ق ل في نها الي الأص ة  على إج ،  it(TA(لف
م  ال الي  ع ال ا ال م ل ء ال  it(LEV(و ة ب س د د علاقة  قع وج . و

الي.  ع ال ا ال خل وم ة ال د قائ ع ل   ال
ل:  ٧/٣/٢   العائ على الأص

ة  الي لل م لل على الأداء ال ي ت قاي ال ل م ال ع العائ على الأص
الأراح على  ة صافي  ق اسه  و  ة.  ا ال  أم ل  ل لها  غلال أص رتها على اس وق

م   ال ه  ع ع ة و ال ة الف ل في نها الي الأص د علاقة it(ROA(إج قع وج . وم ال
ة ب  خل. ع ة ال د قائ ع ل ء ال ال ل وس ل العائ على الأص   مع
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ة:  ٧/٣/٣   ح ال
ام   ائي، ت اس ل الاح ل ائج ال ة على ن لاف ح ال ى ي ت أث اخ ح
الي  عي لإج ال غار  الل ة  ال ح  اس  و  رقابي.  غ  ة  ال ح  غ  م

ة الف ل في نها م  الأص ال غ  ا ال م له د علاقة it(Size(ة. و ال قع وج . وم ال
خل.  ة ال وفات في قائ د ال ع ل ء ال ال ة وس ة ب ح ال   ع

ة:  ٧/٤ راسة ال اذج ال   ن
ا  اذج  ه ال ل ه اً، وت ائ وض اح ار الف اذج لاخ عة م ال اد على م ت الاع

  ي: يل
ض الأول:  ٧/٤/١ ار الف ذج اخ   ن

اجعة  دة ال يل ل غ ب اجعة  ض الأول العلاقة ب ح م ال اول الف ي
اسها م خلال  ي ي  خل وال ة ال وفات في قائ د ال ع ل ء ال ال ة وس ارج ال
م   ح  اس  و  قعة،  ال ة  ل غ ال والأراح  ة  الفعل ة  ل غ ال الأراح  ب  ق  الف

اجعة  ة ال ول ال ات  ال إح  اجعة  ال م  ا  ارت ا  أوله  ، غ م على  اد  الاع
(Big) اجع مع ها م م اجع ي ت م ة ال ات في الع د ال ة لع ة ال ا ال ه . وثان

ة   ات في الع د ال الي ع الي: (NOF)إلى إج ل ال ذج الأول في ال اغة ال   . و ص
UECEit = α0+ α1BIG+ α2NOF+ α3LEVit+ α4ROAit+ α5 Sizeit+ εit     (3) 

اني:  ٧/٤/٢ ض ال ار الف ذج اخ   ن
اجعة   ة تق ال ل ف اني العلاقة ب  ض ال اول الف س    it(ARL(ي ع م

د   ع ل ء ال ال ة وس ارج اجعة ال دة ال يل ل غ ب ة  اجعة للع ة تق ال ف
الي:  ل ال اني في ال ذج ال اغة ال خل. و ص ة ال وفات في قائ   ال

UECEit = α0+ α1ARLit+ α2LEVit+ α3ROAit+ α4 Sizeit+ εit             (4) 

راسة   اجعة على  ول ة تق ال ل ف اجعة و ل م ح م ال ك ل الأث ال
ة لأنها  ه ات ال غ عاد ال خل، ت اس ة ال وفات في قائ د ال ع ل ء ال ال س
الي: ل ال ح على ال اني ل ذج ال يل ال ا ت تع ذج، ول ات في ال غ ث على  ال   ت
UECEit = α0+ α1NOF+ α2 ARLit + α3 (NOF* ARLit) + α4 LEVit+ 
α5ROAit+ α6 Sizeit+ εit                                                           (5) 
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٧/٤/٢  : ال ض ال ار الف ذج اخ   ن
ارجي  اجع ال ع رأ ال ال العلاقة ب ن ض ال اول الف يل    it(AOP(ي غ ب

ذج  اغة ال خل، وت ص ة ال وفات في قائ د ال ع ل ء ال ال اجعة وس دة ال ل
الي:  ل ال أخ ال ال ل   ال

UECEit = α0+ α1AOPit+ α2LEVit+ α3ROAit+ α4 Sizeit+ εit     (4) 

ول رق ( قعة. ١و ال راسة والعلاقات ال ات ال غ اس م ة  ص و   ) ت
ول رق ( قعة ١ج راسة والعلاقات ال ات ال غ اس م ة  ص و ) ت  

غ  م  ال عه ال اس  ن قة ال ص و ه  ال تأث
قع  ال

ء ال  س
د   ع ل ال

وفات في   ال
خل ة ال  قائ

UECEit ع اس  تا اح في  وفات   ال د ال ع ل ء ال ال س
خل ة ال ق ب  في قائ ف قعة  ة غ ال ل غ اح ال إلى الأر

قعة على   ة ال ل غ اح ال ة والأر ة الفعل ل غ اح ال الأر
ق   ادة الف ع ز اعة، ح  اع مع في ال م ق

ارسات إدارة  ا م ه اح.ب الأر  

 

اح   الأر
ة  ل غ ال

ة   ة للف الفعل
(t-1) 

ACEit-1   ة ة لل ة الفعل ل غ اح ال (i)وت الأر ة   خلال الف (t-1)  
عات  ا يلي: (ال اعة  –ك اعة ال لفة ال وفات   -ت ال

عات.  ة)/ ال ة وال  العامة الادار

 

اح   الأر
ة  ل غ ال

ة   قعة للف ال
(t) 

FCEit   ها م خلال ي ي ي تق قعة وال ة ال ل غ اح ال وتع ع الأر
ذج رق ( ). ١ال  

 

غ في   ة ال ن
عات  ال

∆SALESit    ة عات ع الف ا يلي:(ال ة tوت  عات ع الف   t-1- ال

ة  عات في الف  . t-1)/ ال
 

ة  اه ن ات
غ في   ال

عات  ال

NEG_ 
∆SALESit 

ة (  أخ ال ي،  غ وه عات  ١م غ في ال ة ال ان ن ) إذا 
 . لاف ذل  ( ة (صف ة وال  سال

 

قاقات  الاس
ة ل غ  ال

ACCit   ة د غ العاد ل ال خل ق   –وت على أساس (صافي ال
عات. ة) / ال ل غ ة ال ة م الأن ق فقات ال  ال

 

ل دوران   مع
ل  الأص

ATOit   ،ة ل غ ل ال س صافي الأص عات على م ة ال ق و 
ة  ل غ ل ال ق ب الأص ف ة  ل غ ل ال وت الأص

ة  والال ق ح ال ة  ل غ ل ال ة، وت الأص ل غ امات ال
ل، أما صافي   الي الأص ة الأجل م إج ارات ق والاس
ل  الي الأص ق ب إج الف ة ف  ل غ امات ال الال
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ة   ل ق ال ق ة ل ف ة ال وض وال الي الق ه إج وحاً م م
ازة) ة وال ة للأسه العاد ف ة ال ق   (ال ة حق ل  و

ة.   الأقل
ا م   ارت

إح   اجعة  ال
ة ول ات ال  ال

BIG م
 ل

ة ( أخ ال ي  غ وه ت  ١م اجعة م ان م ال ) إذا 
الات  ) في ال ة (صف ة وال ول اجعة ال ات ال إح م

 .  الأخ

ة  د  

ت م 
اجعة   ال

NOF م
 ل

ة  ة ال ها م  ال اجع ي ت م ة ال ات في الع د ال لع
ة.  ات في الع د ال الي ع اجع مع إلى إج  م

ة  د  

اجع   ع رأ ال ن
ارجي   ال

AOPit م
 ل

ارجي   اجع ال ان رأ ال ) إذا  ة (واح أخ ال ي  غ وه م
لاف  أ  ع ال ) ل ة (صف فاً، وال اً ن ة رأ ال ائ ال في الق

. ال  أ ال  

ة أو  د
ة  ع

ة تق   ف
اجعة   ال

ARLit م
 ل

خ   ى تار ة وح ة لل ال ة ال هاء ال خ ان ة م تار وهي الف
اجعة. ارجي على تق ال اجع ال ع ال  ت

ة(  ه الف ة (أقل NARLit)و تق ه ة تق   إلى ف
ة ( ) وتأخ ال س او ال ة تق غ  )،١م أو  وف

 . ة صف ) وتأخ ال س ة (أك م ال  

ة  د  

ع  ا ال م
الي   ال

LEVit لة الأجل  رقابي ن  ي الي ال ة إج ق اسها   على  (LRLit)ي 
ة  ة الف ل في نها الي الأص  .(TAit)إج

ة  د  

العائ على  
ل  الأص

ROAit ة   رقابي ل لل الي الأص اح على إج ة صافي الأر ق اسه  ي 
(i) ة   ة الف في نها (t). 

ة  ع

ة ل  رقابي Sizeit ح ال الي الأص عي لإج غار ال الل ة  اس ح ال و 
ة  (i)لل ة    ة الف في نها (t). 

ة  ع

ة:  -٨ راسة ال   ال
راسة  ٨/١ ة: وصف ال   ال

ة ع  ات ال ارسة لل ل على أدلة م واقع ال ة إلى ال راسة ال ف ال ته
د   ب ض  إدارة ع الأراح م خلال  إدارة  ارسات  وم ة  ارج ال اجعة  ال دة  ب ج العلاقة 
اجعة  ال دة  ل يلة  ب ات  غ م ثلاث  على  اح  ال واع  خل.  ال ة  قائ في  وفات  ال

ل في   ة ت ارج اول ال اجع. وت ع رأ ال اجعة ون ة تق ال ل ف اجعة و ح م ال
ارسات   ها  ة في علاق ارج اجعة ال دة ال عل  وض ت ار ثلاث ف ة اخ راسة ال ال
ة   ال ات غ ال خل لل ة ال وفات في قائ د ال ض ب إدارة الأراح م خلال إدارة ع

رص ش ال ة  ق ة ال   . EGX 30ة ال



 
 
 
 
 
 

٣٢٠٢ ول مارسالعدد الا                                          بحوث المحاسبية          مجلة ال  

(PRINT) :ISSN 2682-3446                          ٣٤٤                      (ONLINE): ISSN 2682-4817 
 

 
 

راسة:  ٨/١/١ ة ال ع وع ي م   ت
ة   رصة ال ش ال رجة في م ات ال راسة في ال ع ال ل م ا EGX 30ي ، ب

ة   ال رصة  ال ش  رجة  ال ات  ال في  راسة  ال ة  ع ل  اء   EGX 30ت اس
ات   اح على ال عة خاصة، واع ال ات م  ه ال ا له الي ل اع ال ات الق ش

ه،  ة: (ع ال اب ال ة للأس رصة ال ش ال ة  ق   )٢٠٢١ال
ش م خلال - ة لل اجعة ال لاً ع ال ، ف ش ها ال ي ي ات ال ك ح ال

ا رصة  ال ة  ا   الإدارة ال اح م اع الق والاف الف ق ي ت ات ال ع ال أنه 
ة.  راسة ال اً لل الاً خ   علها م

لفة. أ أنه ي - اعات ال ات في الق ي م ال ة الع صة ال ش ال ي م
ة  ارج ال اجعة  ال دة  ج ب  العلاقة  وت  دراسة  ة  ان ام في  ه  ا  م ع،  ال على 

لفة في وم اعات ال خل على الق ة ال د قائ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع
ة.  راسة ال ائج ال ث على درجة تع ن ة، وه ما ي ة ال   واقع ال

د ( راسة ع ة ال ل ع ش  ٢٢وت رجة في م ة م د  EGX 30) ش عاد ع ع اس ، وذل 
د (٤( ك وع ة في  ٢) ب د () ش ل ع ة، و ال ارات ال ال الاس اف ٢م ة لا ي ) ش

ة   م س  ) اح ال ها  اع عل ي  ال ات  ال ي  انات تغ ب ة    ٢٠١١لها  ).  ٢٠٢١إلى س
ة  ال راسة ال ات ال اه د م ن ع الي  ال ة.   ٢٤٢و اه   م

انات:  ٨/١/٢ ل على ال ادر ال   م
انات اللازمة   ال ع  اح في ج ال ة اع  ال ال ائ  الق ة م خلال م  ال راسة  لل

لة  ات ال ف بها لل اجعة ال لاً ع تق ال ة ف ال ال ائ  للق ة  ال احات  والا
ة   ة م س راسة خلال الف ة ال ة    ٢٠١١لع ة   ٢٠٢١إلى س ون اقع الال احة على ال وال

اش م مات م قع معل لاً ع م ات، ف قع (www.mubasher.info)  لل ل م ، و
ة  رصة ال   . )www.egx.com.eg(ال
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راسة:  ٨/٢ ات ال غ انات م ة ب ار صلاح   اخ
ي   ــائي وت ـ ل الإح ل ــة لل راسـ انات ال ة ب ــلاح ل ف م صـ ــال  ي الأسـ

انات   ة ال ار م ت اخ ارات  ع الاخ اء  انات إج عة ال ة ل ــ اســــــ ة ال ــائ ــــــ الإح
ـي   ـ الـ الازدواج  ــة  ــ ـلـــ ــــــ ـــ ــــــ م د  وجـ عـ  ــــــف  ـــ ــــــ لـلـ ــار  ـــــ ـ اخـ اء  وجـ ـعـي،  ـ ـ الـ زـع  ـ لـلـ

)Multicollinearity:الي   )، وذل على ال ال
عي:  ٨/٢/١ ع ال ز اف ال ار م ت   اخ

ا  اء هـ عي م ي إج زع ال ع ال عـة ت ـانـات ال ـانـ ال فـة مـا إذا  ع ـار ل الاخ
ف ( ن ـــ وف ســـــ ل ار  اد على اخ مه، وت الاع ) Kolmogorov–Smirnov Testع

عي،   زع ال ع ال ة ي ه الع ب م ـ ع ال مي أن ال ضـه الع ض ف ف ي، ال  اللامعل
ــه   ضــ ض ف ف ا  ــــح ب عي. و زع ال ع ال ة لا ي ه الع ب م ــــ ع ال يل أن ال ال

ول رق ( ـ ـال ة  ـاه ـائج ال لالـة  ١م ال ـة الـ ًا لأن  عي، ن زع ال ع ال ـانـات ت ) أن ال
ام   ــ اســــــــ خل  ة ال وفات في قائ ــ ــــــــ د ال ع ل ء ال ال ــ ع (ســــــــ ا غ ال ل م ال ل

غ قعة (الأراح ال ة غ ال ي itUECEل ات ال ة ال لة (ن قلة ال ات ال غ ))، وال
ها م ال ( اجع اجعة (و )،  NOFت م ة تق ال الي  itARLل ف ع ال ا ال )، وم

)itLEV) ل ــ ــ ة (itROA)، والعائ على الأصـــ ــ ــ ـــ ان (itSize)، وح ال ا ٠.٠٠٠))  )، وه
ع ـــــــــــــ ال ي أن م ا  ٠.٠١ة أقل م (ع قلة (ارت ـــــــــــــ ات ال غ اقي ال اعاة أن  ). مع م

ــ دولي اجعــة  ــ ال ــارجي (BIG(  م اجع ال ــة itAOP)، ورأ ال ات وه غ )) هي م
ة ( ائ عي.١، ٠ذات  ث زع ال و ال ع ل   ) لا ت

ول  ف ( )١(رق ج ن وف س ل ار  ائج اخ   ) Kolmogorov–Smirnov Testن
  ) .Sigقيمة الدلالة (  ) Zقيمة (  المتغير التابع 

سوء التبويب المتعمد لبنود المصروفات في قائمة الدخل  
  )itUECEباستخدام الأرباح التشغيلية غير المتوقعة (

٠٫٠٠٠  ١٥٫٣٣٣  

  ٠٫٠٠٠  ٦٫٤٢٨  ) NOFنسبة الشركات التي تم مراجعتها من المكتب ( 
  ٠٫٠٠٠  ٥٫٤٦٤  ) itARLتقرير المراجعة (طول فترة 

  ٠٫٠٠٠  ٩٫٩٠٢  )itLEVمخاطر التعثر المالي (
  ٠٫٠٠٠  ٩٫٩١٢  ) itROAالعائد على الأصول (

  ٠٫٠٠٠  ٦٫٤٨٧  ) itSizeحجم الشركة (
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ي:  ٨/٢/٢ اخل أو الازدواج ال ار ال   اخ
الازدواج   ــة  ـــــلـــــ ــ ـــــــ ـــ ـــ ـــ م د  وجـــــ م  ــ ــ عـــ مـــــ  ــ  ــ ــأكـــ ـــــ لـــــلـــــ ــار  ــ ـــ ـــــ الاخـــــ ا  ــ ــ هـــ ف  ــ ــ يـــــهـــ

ي( ـان Multicollinearityال ـا إذا  عّف ع قلـة، وذلـ ع ال ــــــــــــــ ات ال غ ) ب ال
ة  ان  مه، وما إذا  ع م ع ــها ال ــــــــــ ع قلة  ــ ــــ ـــ ـــ ات ال غ ا ق ب ال اك ارت ه

اي ( ــ ال ــــ ـــ ة ٣) أقل م (VIFمعامل ت ا الق وارتفاع  ث الارت . ح ي ) أم ت
ـــــ ـــــ اي على صـــ ـــــــ ال ــــــ ق م م  معامل ت ها. وت ال اد عل ة الاع ان ائج وام ة ال

الي: لة على ال ال ه ال د ه   وج
ن:  ٨/٢/٢/١ س ا ب   معامل ارت

ة  ان  دة إذا  ج ن م ي ت لة الازدواج ال ــ ــــــ ن على أن م ــائ ــــــ ف الإح ي
قل أك م ( ــــــــــــــ غ م ي ب م ــا ال ــا  ).  ٠.٧معــامــل الارت ــل ارت ل اء ت ــإج و

قلة   ــــــ ـــ ات ال غ ا ب ال ة أك معامل ارت قلة، بلغ  ــــــ ـــ ات ال غ ن ب ال ــــــ ســـ ب
ــــ دولي (٠.٥٧٢( اجعــــة  ــــ ال م ــــا  غ ارت ــــان ب م و  ،(BIG  غ رأ ) وم

ارجي ( اجع ال ان جitAOPال ة، ح  ة ال د ع لة ال ــ ــــ اف م الي، لا ت ال ع ). و
قلة أقل م ( ات ال غ ن ب ال س ا ب اني،  ٠.٧معاملات ارت   ).٢٠١٥) (الق

اي (  ٨/٢/٢/٢   ):VIFمعامل ت ال
لة  ـــــــ د م مة لل على م وج ـــــــ ق ال اي أح ال ـــــــ ال ُع معامل ت

ـــــــــــائ ل الإح ل ائج ال ه ن مه. وتُ قلة م ع ـــــــــــ ات ال غ ي ب ال ي أن  الازدواج ال
ه ( ان  اي  ـــــ ت ـــ ة  ١.٥٨٢أك معامل ت د ع لة ال ـــــ ـــ اف م م ت ـــــ لع ـــ ا  )؛ وه

اي أقل م ( ع  معامل ت ال ان ج ة، ح    ).Hair et al., 2020) (٣ال
ــــــــــــــ ( ـــا ال عـــامـــل الارت ـــاحـــ  عـــان ال مـــة  Pearsonاســــــــــــــ ُ ف في ال ) ال

م   ة للعل ـائ ة (الإح ا ا ب  SPSS Ver. 25الاج عة علاقات الارت ف على  ق ) لل
ع   ا غ ال الي:  it(UECE(ال ائج على ال ال قلة. وجاءت ال ات ال غ   وال
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ول رق ( راسة٣ج ات ال غ ا ب م فة معاملات الارت ف   ) م

 itUECE  المتغيرات 

NOF  -٠٫٣١٤ **  

Big  -٠٫٢٥٢ **  

itAOP ٠٫٢١٠ **  

itARL ٠٫٤٤٦ **  

itLEV ٠٫٢٦٦ **  

itROA - ٠٫٢٠٤ **  

itSize - ٠٫٦٩٩ **  

ا مع ع م (              ).٠.٠١(**) معامل الارت
لة:  ٨/٣ ات ال غ صفي لل ل ال ل   ال

ـــــلة، وذل على  ـــ ــة ال ـــ راســـ ات ال غ ــفي ل ـــ ل وصـــ ل ق ت ل ل ل ا ال ف ه يه
الي رق (ال ال في  ول ال   ):٢ال

ول رق ( لة ٢ج راسة ال ات ال غ صفي ل ل ال ل ائج ال   ) ن
  .N Mean SD  MIN. MAX  المتغيرات 

itUECE 

٢٤٢  

٢٫٠٠٠ ١٫١٧١٫٤٨٥ ١٫٧٧٨٠  * ١٫٨٠٠ **  
NOF  ٤١٫٣  ٠٫٤  ١٧٫٣١٧  ٢١٫٤٣  

itARL ١٦٧  ١٧  ٢٦٫٢٤٩  ٧٢٫٢٦  
itLEV ٠٫٩٧٠٩  ٠٫٠٠٠٠  ٠٫١٧٤٩  ٠٫١١٥٧  
itROA ٠٫٩٦٤٩  ٠٫٠٠٠٩  ٠٫١١٨٦  ٠٫١٠٥٥  

itSize ١٣٫٠٨٣٦  ٧٫٨٧٤٣  ٠٫٦٠١٧  ٩٫٨٦٢٧  

                       )(*) =٢.٠٠٠.٠٠٠.٠٠٠= (**)&  ١.٨٠٠.٠٠٠.٠٠٠(  
ول ( ال ائج  ـــــح م ال ـــ ـــ ـــ قعة  ٢ي ة غ ال ل ــــــــغ ــــــ ـــــ الأراح ال ـــ ـــ ســـ ) أن م

)itUECE  خل) بلغ ة ال وفات في قائ ــــ د ال ع ل ء ال ال يل ع ســــ غ ب ) (م
ـــة (  ١.٨( ــانـــ أقـــل  ـ ــار)، و ـ ـــة (١.١٧١.٤٨٥مل ـــة    ٢)، وأعلى  ــ  لغـ ــار)، و ـ مل

ار ( اف ال دات  ١.٧٧٨٠الان ـــ مف م ت ـــ لع ، ما  ســـ ة ال )، وهي أقل م 
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ة ا س ال ل بلغ م ة.  اجع  الع ها م م اجع ي ت م ة ال ات في الع د ال ة لع ل
ة ( ات في الع ـ د ال الي ع اجعة)  NOFمع إلى إج يل ع ح م ال غ ب ) (م

ـــة (٪٢١.٤٣( ــل  ــ أقـ ــانـ ـ و ـــة (٪٠.٤)،  اف  ٪٤١.٣)، وأعلى  ــة الان ـ ــ  لغـ )، و
ار ( ــ ــــ١٧.٢٠٨ال ، ما  ســــــ ة ال ة.  )، وهي أقل م  دات الع ــــــ مف م ت  لع

اجعة ( ار تق ال ــ ة إصـ ــ ف سـ ا، بلغ م ـــً ة   ٧٢.٢٦) (itARLأ ان أقل  مًا)، و ي
ـة (  ١٧( م)، وأعلى  ـار (  ١٦٧ي اف ال ـة  الان ـا بلغـ  م)،  )، وهي ٢٦.٢٤٩ي

ة. دات الع م ت مف ، الأم ال  لع س ة ال   أقل م 
الي ( ع ال ا ال ــ م ســ ، بلغ م ان  ٠.١١٥٧) (itLEVعلاوةً على ذل )، و

) ــة  ــــ ـــل  (٠.٠٠٠٠أقـــ ــة  ــــ وأعلى  ـــار  ٠.٩٧٠٩)،  ـــ ال اف  الان ــة  ــــ ــ  لغــــ و  ،(
سـ  ٠.١٧٤٩( ا بلغ م ة.  دات الع ـ مف ـ ل ، ما  سـ ة ال )، وهي أعلى م 

ل ( ـة ()، و ـ٠.١٠٥٥) (itROAالعـائـ على الأصــــــــــــــ ـة  ٠.٠٠٠٩انـ أقـل  )، وأعلى 
ار (٠.٩٦٤٩( اف ال ة الان لغ  ، ما ٠.١١٨٦)، و س ة ال )، وهي أعلى م 

ة ( ـــ ســـ ح ال ل بلغ م ة.  دات الع ـــ مف ان  ٩.٨٦٢٧) (itSizeـــ ل )، و
ــــة ( ــــة (٧.٨٧٤٣أقـــل  ال١٣.٠٨٣٦)، وأعلى  اف  ــــة الان ــــا بلغــــ  ــــار  )، 

ة.٠.٦٠١٧( دات الع م ت مف ، ما  لع س ة ال   )، وهي أقل م 
ول رق ( ـ ضــــــــــــــح ال ـ ٣و ـل م هـا م  اجع ي ت م ـات ال ــ ــــــــــــ د ال عـ ـان  ) ب

د   الي ع اجعة إلى إج ل م م ها م  اجع ي ت م ات ال ـ د ال ة ع ـ ل ن اجعة و م
. و ل ال ة م ات في الع ــ ــ ـــ غ  ال ا ال ــفي له صـــــ ــاء ال ــ ـــ اد على الاح  الاع

د   ض ب ـــات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ارســـ ه  اجعة في علاق اس ح م ال ل
خل. ة ال وفات في قائ  ال
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ول رق ( ل م ٣ج ي راجعها  ات ال د ال اجعة وع ات ال ان    ) ب

  عدد الشركات   مكتب المراجعة   م
النسبة 
  المئوية

  ٪٥٫٨  ١٤  خالد الغنام وشركاه  -صالح وبرسوم   ١

٢  
عمرو محمد السبعيني وخالد الغنام 

  وشركاه 
١٫٢  ٣٪  

  ٪١٦٫٥  ٤٠  الجهاز المركزي للمحاسبات   ٣
  ٪٧  ١٧  مصطفى شوقي   ٤
  ٪٤٫١  ١٠  عباس الغرياني   ٥
  ٪٠٫٤  ١  اشرف لطفي حجازي   ٦
  ٪٤١٫٣  ١٠٠  حازم حسن   ٧
  ٪١٫٢  ٣  مجدي حشيش   ٨
  ٪٠٫٤  ١  طارق القديم   ٩

  ٪٢٫٩  ٧  منصور وشركاه   ١٠
  ٪٤٫٥  ١١  وحيد عبد الغفار، حسن محمود الحشاش   ١١
  ٪٢٫٥  ٦  عماد مجدي حافظ ومجدي حشيش  ١٢
  ٪٢٫١  ٥  طارق حشيش وعمرو محمد الشعبيني  ١٣
  ٪٣٫٣  ٨  طه محمود خالد   ١٤
  ٪١٫٢  ٣  مهند طه خالد   ١٥
  ٪١٫٢  ٣  العتريس احمد جمال حمد الله   ١٦
  ٪٠٫٤  ١  شرين مراد نور الدين   ١٧
  ٪٣٫٣  ٨  نصر ابو العباس وشركاه   ١٨
  ٪٠٫٤  ١  احمد سلطان وشركاه   ١٩

  ٪١٠٠  ٢٤٢  المجموع

وض:  ٨/٤ ة الف ار ص ائج اخ   ن
د   ع ار ال ل الان ل ب ت اح على أســل راســة، اع ال وض ال ة ف ار صــ لاخ

مة  ُ ف في ال ة (ال ا م الاج ة للعل ـــــائ ار  SPSS Ver. 25الإح ائج اخ ان ن ). و
الي: وض على ال ال ة الف   ص

ض الأول):  ٨/٤/١ ذج الأول (الف د لل ع ار ال ل الان ل ائج ت   ن
دة   يل ل غ ب اجعة  ــــة العلاقة ب ح م ال ـــ ـــ ض الأول دراســـ اول الف ي
ي ي   خل وال ة ال وفات في قائ ــــ ـــ ــــــ د ال ع ل ء ال ال ــــ ـــ ة، وســــــ ارج اجعة ال ال
ة   ة الفعل ل ــغ ـــ ـــ ـــ ق ب الأراح ال قعة (الف ة غ ال ل ــغ ـــ ـــ ـــ ــها م خلال الأراح ال ــــــ اســـ
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ة   ل ــــغ ـــ ـــ ـــ قعة)والأراح ال اد على )itUECE(  ال الاع اجعة  اس ح م ال . و 
اجعة  دولي ( ا م ال ا ارت ، أوله غ ات  Bigم ــ ــــ د ال ة ع ــ ــــ ا ن ه )، وثان

ة ( ات الع د ش الي ع ها م ال إلى اج اجع ي ت م   ).  NOFال
ول رق ( ضـــــح ال ار ا٤و ذج الان ار ن ائج اخ د للعلاقة ب  ) ن ع ي ال ل

لــة في  ــة وال ــارج اجعــة ال دة ال شــــــــــــــ ل اجعــة  ــ ال يلان ل م ــ ان ال غ ال
اجعة   ة وال اســــ ة لل ول ات ال ــــ إح ال اجعة  ا م ال ة    (Big)ارت ة ال ــــ وال

ــ ــ ــــــ د شـــ الي ع ها م خلال م مع إلى إج اجع ي ت م ات ال ــ ــ ــــــ ـــ د ال ة  لع ات الع
ي   ار الأول وال ذج الان ة ل ـــــ ـــ ف ة ال قعة. ح بلغ الق ة غ ال ل ــــــــغ والأراح ال

ل   عـ يـ ال ـ ـة معـامـل ال دهـا  ـ رهـا    )2Adj. R(ت ـة قـ ــ ــــــــــــ ــ  ٪٤٥.٧ن ــــــــــــ ـالي تف ـال ، و
ذج الأول   قلـة في ال ــــــــــــــ ات ال غ ـة غ    ٤٥.٧ال ل ـــــغ ـــــــــ غ في الأرـاح ال % م ال

دة   رة ج ار الأول وقـــ ـــ ذج الان ات ن غ ـــة ودلالـــة م ــــــــــــــ إلى أه قعـــة، وه مـــا  ال
ــــات إ ارســـ اجعة في ال م م لة في ح م ال ة م ارج اجعة ال دارة الأراح م ال

خل.    ة ال وفات في قائ د ال ع ل ء ال ال   خلال س
ول رق ( راسة ٤ج ض الأول لل ة الف ار ص ائج اخ   ) ن

  المتغيرات 
  المستقلة

  المتغير 
  التابع

  معنوية النموذج   الإنحدار المتعدد
Beta. Sig. F  Sig. 

Con. 

itUECE 

- 
١٫٦٢٦  

٠٫٠٠٠  

٠٫٠٠٠  ٣٧٫٦٨٨  

NOF  -٠٫٠٠٨  ٠٫٢١٧  
Big  -٠٫٠٠٢  ٠٫٢٧٥  

itLEV  ٠٫١٥١  ٠٫١٨٦  

itROA 
- 

٠٫١٠٩  
٠٫٠٠٢  

itSize 
- 

٠٫٥٦٢  
٠٫٠٠٠  

  ٠٫٧٢٢  ) Rمعامل الارتباط المتعدد (
  ٠٫٤٧٣  )2Rمعامل التحديد (
  ٠٫٤٥٧  )2Adj. Rمعامل التحديد المعدل (
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ول رق ( ائج في ال ــــ ال ـــ ــــــ ا ت ــــ )  ٤ك ـــ ــــــ ار الأول، ح بلغ م ذج الان ة ن مع
ل ( ذج  لالة لل ة (٠.٠٠٠=   sigال ع ـــ ال الي  ٠.٠٥=  α) وه أقل م م ال )، و

ة ( اجعة دول ات م ــ ــ ــــــ ـــ اجعة  ا م ال ج أن ارت ــ ــ ــــــ ـــ د  ٠.٠٠٢=   sigن ) وزادة ع
اجعها ال ( ي ي ات ال ة  ٠.٠٠٨=  sigال ع ا أقل م م ال )،  ٠.٠٥=  α() وه

لاح   قعة. و ة غ ال ل ــغ ة الأراح ال ا على  ه أث ــاب ب اج ال وه ما ي الاســ
غ   ار ل د علاقة   (Big, NOF)أن إشـــــارة معامل الان ى وج ع ة،  ة ب  ســـــال ـــــ ع

قعـة  ـة غ ال ل ـــــغ ـــــــــ ـة الأرـاح ال فـاض  ـة وان ـارج اجعـة ال دة ال ــــــــــــــ ج ارتفـاع م
ة  وفات في قائ ــ ــــــ د ال ض ب ـــــات إدارة الأراح م خلال ادارة ع ارســـ يل ل ــ ب شــــــ ك
ع   ا ال غ م ار ل ان معامل الان ة، ح  قاب ات ال غ ة لل ــ ـــــــــ ال ل  خل.  ال

ــالي   ــة   it(LEV(ال ــادة  د إلى ز ــالي ي ع ال ــــــــــــــ ال ى أن ارتفــاع م ع ــة،  ج م
الي   ع ال ا ال أن ارتفاع م  ، اح ت ذل قعة. و لل ة غ ال ل ـغ الأراح ال
ة م  ــ ـ الي لل ضـــع ال ة ع ال رة غ ح اء صـــ ة ن إع ــ ـ ل دوافع ل إدارة ال ي

ء ال ا لفة  خلال ســـ ة ب وض إضـــا ل على ق ـــ ف ال ة به ال ائ ال د الق ع ل ل
ة   ــ ل م ح ال ة ب  ــ ج علاقة ع ل ي ة.  اســ ل   it(Size(م والعائ على الأصــ

)it(ROA    ــ ة وارتفاع م ــ ى زادة ح ال ع قعة.  ة غ ال ل ــغ ة الأراح ال و
ــ ــ ه م ل ارت  ــ ء العائ على الأصــ ــ ــات إدارة الأراح م خلال ســ ارســ ف م م  م
خل. ة ال د قائ ع ل   ال ال

ه ل م  ج تأث ج ه ب ئ  ض الأول ال ة الف اح صــــ ج ال ــــ ــ  ا ســ وم
وفات في  ــ د ال ع ل ء ال ال ارســات إدارة الأراح م خلال ســ اجعة على م ال

ال خل  ة ال ش  قائ رجة في م ة ال ات ال ة ال   .  EGX 30 على ع
ــة   ائج دراســ قة مع ن ــا ــ ائج ال ف ال اجعة   ( Joo and Chamberlain, 2017)وت أن ال

د   ض ب ــــــات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ارســــــ ة ت م م ات ال أح آل ة  ارج ال
ال ــــــــة ال راســــــ ائج ال ف ن ا ت خل.  ة ال ائج دراســــــــــــــة  قائ  Mulchandani and)ة مع ن

Mulchandani 2022)    دة اجع ذو ج هــا م خلال م اجع ي ي م ــات ال ــ ــــــــــــ ــأن ال
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اجعــة   ــاتــ ال ــاد على م تفعــة م خلال الاع ف م   Big4م ــــــــــــــ م ارت بهــا م
خل.    ة ال د قائ ع ل ء ت ال لاع    ال

ل    ٨/٤/٢ ل ائج ت اني):ن ض ال اني (الف ذج ال د لل ع ار ال   الان
ـــــــة العلاقــة   ــاني دراســـــــــ ض ال ــاول الف ــارجي (ي اجع ال ع رأ ال )  itAOPب ن

ة  وفات في قائ ــــــ د ال ع ل ء ال ال ة، وســــــ ارج اجعة ال دة ال يل ل غ ب ك
ــــــها م خلال الأراح  اســـ ي ي  خل ال قعةال ة غ ال ل ـــــــــغ ــــــح  ).  itUECE(  ال ضـــ و

ول رق ( ة غ  ٧ال ل ــغ ـــ ـــ ـــ ح للأراح ال ق ــائي ال ــــــ ـــ ذج الاح ات ال ي معل ائج تق ) ن
ارجي. اجع ال ع رأ ال غ ن قعة على م   ال

ول رق ( راسة ٥ج اني لل ض ال ة الف ار ص ائج اخ   ) ن
  المتغيرات 
  المستقلة

  المتغير 
  التابع

  معنوية النموذج   الإنحدار المتعدد
Beta. Sig. F  Sig. 

Con. 

itUECE 

- ٠٫٠٠٠  ١٫٦٣٦  

٠٫٠٠٠  ٤٢٫٢٦٥  
itAOP  ٠٫٠٢٢  ٠٫٢٧١  
itLEV ٠٫١٣٣  ٠٫٠٨٩  
itROA - ٠٫٠٣٦  ٠٫١٢٦  

itSize - ٠٫٠٠٠  ٠٫٥٦١  
  ٠٫٧٢٣  ) Rمعامل الارتباط المتعدد (

  ٠٫٤٧٣  )2Rمعامل التحديد (
  ٠٫٤٦١  )2Adj. Rمعامل التحديد المعدل (

ول رق ( ــح ال ــ ضــــــ د للعلاقة ب  ٥ي ع ي ال ار ال ذج الان ار ن ائج اخ ) ن
ارجي   اجع ال ع رأ ال ة   it(AOP(ن ل ــغ ـــ ـــ ة والأراح ال ارج اجعة ال دة ال ــ ل شــــــ

ة معامل   دها  ي ت ار الأول وال ذج الان ة ل ــ ــــ ف ة ال قعة. ح بلغ الق غ ال
ل   ع ي ال رها   )2Adj. R(ال ة ق ــ ــــــ قلة في ٪٤٦.١ن ــ ــــــ ات ال غ ــ ال ــــــ الي تف ال ، و
اني   ذج ال غ في الأراح  ٤٦.١ال ائج   % م ال ــــــ ال ا ت قعة،  ة غ ال ل ــــــغ ال

ول رق ( ل  ٥في ال ذج  لالة لل ــ ال ــ ــــــ اني، ح بلغ م ار ال ذج الان ة ن ) مع
)sig    =ة (٠.٠٠٠ ع ــ ال ة ودلالة  ٠.٠٥= α) وه أقل م م ج أه ــ الي ن ال )، و

ــال  ى أنــه ارت  ع ــاني.   ار ال ــ ذج الان ات ن غ ــادة  م ــارجي ز اجع ال أ ال لل
ــات إدارة الأراح م خلال  ارســـ ث م الي لا ت ال قعة و ة غ ال ل ــغ ـــ ــ الأراح ال ـــ م
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ارجي. و  اجع ال خل على رأ ال ة ال وفات في قائ ــ د ال ع ل ء ال ال ســ
ارسـات إدارة الأر  ا لأن م أنه ن ائج،  ه ال ـ ه اح تف د  لل ض ب اح م خلال إدارة ع

ة  ـــ ة ال ث على  خل، ولا ت ة ال هائي في قائ ح ال ث على صـــافي ال خل لا ت ة ال قائ
أســال   ة مقارنة  ل ق ــ ة ال ق فقات ال ث على الأراح أو ال ل لا ت ل،  في الأجل ال

ة، ل ة ال ــ قاقات أو الأن ث تل  إدارة الأراح م خلال الاســ قع أن لا ت ل م ال
ارجي. اجع ال ارسات على رأ ال   ال

ــــة   ائج دراســـ ض مع ن ا الف ار ه ائج اخ ف ن ي ر ب    (Butler et al., 2004)وت ال
أ   اجع لل ام ال ــ م اســــ ــ ع اجعة، واســــ ع رأ ال ة ون قاقات غ ال ــ الاســــ

ائ   مي الق ــــــ ـــ ه م ف ل ات  ال ــــــ ـــ اق ال ة أو ع ائ ة إما إلى إدارة الأراح ال ال ال
ارة. قاقات الاخ ة م الاس   العال

٨/٤/٣  :( ال ض ال ال (الف ذج ال د لل ع ار ال ل الان ل ائج ت   ن
ـــــــة العلاقــة   ـــ ــالــ دراســــــ ض ال ــاول الف اجعــة  ي ة تق ال ل ف  it(ARL(ب 

ة  وفات في قائ ــــــ د ال ع ل ء ال ال ة، وســــــ ارج اجعة ال دة ال يل ل غ ب ك
قعة ة غ ال ل ــغ ـ ــها م خلال الأراح ال اسـ ي ي  خل ال ي  ).  itUECE(  ال وق ت تق

ة   قل (ف ــ غ ال قعة على ال ة غ ال ل ــغ اح ال ح لل ق ــائي ال ذج الاح معال ال
ة   قاب ات ال غ اجعة) وال :تق ال حل   على م

ك:  ٨/٤/٢/١ ار الأث ال ون الأخ في الاع ال ب ذج ال ار لل ل الان ل ائج ت   ن
ول رق ( ــح ال ضــ ة  )  ٦ي ل ــغ ــ ح للأراح ال ق ــائي ال ــ ذج الاح ات ال ي معل ائج تق ن

ة تق   ك لف ــــــ ـــ ـــ ار الأث ال ون الأخ في الاع اجعة ب ة تق ال قعة على ف غ ال
ل   ذج  ة لل ــــــائ ـــ لالة الاح ــــــ ال ـــ ة م اجعة. إذ ن أن  اجعة وح م ال ال

)sig    =ـ٠.٠٠٠ ة () وه أقل م م ع ة  ٠.٠٥=  α ال ل ف ج أن  ـ الي ن ال )، و
غ   ا ال ــ ه ــ ــــــ ف قعة. و ة غ ال ل ــغ ــــــــ ث على الأراح ال اجعة ي م  ٪٤٨تق ال

ل   ع ي ال عامل ال قعة وفقاً ل ة غ ال ل ــغ ــ غ في الأراح ال ول  2Adj. R(ال ال  (
  .  )٦رق (
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ة معامل   ا أن  لغ (ك اجعة ي ة تق ال غ ف ار ل ــ دلالة (٠.٣٥٧الان  (sig  
ة   ٠.٠٠٠=  د د علاقة  ج ه، ب ئ  اني ال ض ال ة الف ــ ــ إلى صـ ـ ) وه ما  مع

ء  ـــــ يل لإدارة الأراح م خلال ســـ غ ب قعة  ة غ ال ل ــــــــغ ة الأراح ال ب زادة 
ـــ ـــــ ـــ ـــ د ال ـ ل ع ـ ال ـ أن  ال اجعـة. ح ة تق ال ل ف خـل و ـة الـ وفـات في قـائ

فاوض ب   ة أو ال ال ائ ال اجعة الق ــــــاكل في م د م ع وج اجعة ق  ة تق ال ل ف
ارجي. اجع ال فها ال ي اك اكل ال أن ال ة  اجع ودارة ال   ال

ول رق ( راسة٦ج ال لل ض ال ة الف ار ص ائج اخ ك  مع ) ن ار الأث ال م الأخ في الاع   ع
  المتغيرات 
  المستقلة

  المتغير 
  التابع

  معنوية النموذج   الانحدار المتعدد
Beta. Sig. F  Sig. 

Con. 

itUECE 

- ٠٫٠٠٠  ١٫٦١١  

٠٫٠٠٠  ٤٤٫٤٠٥  
itARL ٠٫٠٠٠  ٠٫٣٥٧  
itLEV ٠٫٠٩٠  ٠٫٠٩٩  
itROA - ٠٫٠١٦  ٠٫١٤١  

itSize - ٠٫٠٠٠  ٠٫٥٢١  
  ٠٫٧٤٠  ) Rمعامل الارتباط المتعدد (

  ٠٫٤٩٢  )2Rمعامل التحديد (
  ٠٫٤٨٠  )2Adj. Rمعامل التحديد المعدل (

ك:  ٨/٤/٢/٢ ار الأث ال ال مع الأخ في الاع ذج ال ار لل ل الان ل ائج ت   ن
ول رق ( ـــــــح ال ضـ ــــــــائي ٧ي ذج الاح ات ال ي معل ائج تق ة غ ) ن ل ــــغ ــــ ح للأراح ال ق ال

اجعة ( ة تق ال ل ف غ  قعة على م ها م itARLال اجع ي ي م ات ال ـــــــ ـ ة ال ـــــــ ـ ) ون
ة  ات الع ــــــــ د شـــ الي ع ا، إذ ن   (NOF)م مع إلى إج ه ار الأث ب مع الأخ في الاع

ل ( ذج  ة لل ـــــائ ـ لالة الاح ــــــ ال ة م ة ٠.٠٠٠=   sigأن  ع ــــــ ال ) وه أقل م م
)α =ة الأراح  ٠.٠٥ ان على  ث ا ي ك له ــــــــ ـــــ غ والأث ال لا ال ج أن  ــــــــ ـــــ الي ن ال )، و

قعة( ة غ ال ل ـــــــــــغ ان itUECEال غ ان ال ــــــــ ه ـــ ف غ في الأراح   ٪٤٨.٧). و ة ال م 
قعة وفقاً  ة غ ال ل غ ل (ال ع ي ال ول رق (2dj. RAمعامل ال  ).٧) في ال

ق ( ة ال ل ف غ  ار ل ـ ـة معـامـل الان ـاحـ أن  لاح ال د  ٠.٢٥٨و ـل وج ) في 
ك   ــ ــ ـــ ـــ د الأث ال م وج غ مع ع ف ال ار ل ف ع معامل الان ك ان ــ ــ ـــ ـــ الأث ال

ار  ٠.٣٥٧( غ ع معامل الان ك ب ال ــــ ار للأث ال ة معامل الان )، وارتفاع 
غ على ح ل م ل م ٠.٦٦٨-ة (ل ك ل اج أن الأث ال اح اس الي  لل ال ). و
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د   ـالي عـ ـ إلى اج اجعهـا ال ي ي ـات ال ــ ــــــــــــ د ال ـة عـ ــ ــــــــــــ اجعـة ون ة تق ال ل ف
ي    ع ة وه ما  ه رة ج قعة  ة غ ال ل غ ة الأراح ال ان على  ث ة ي ات الع ش

ائج ا اني. ون ض ال ل الف ي  ق ــ ــــ ـــ ف مع دراســـ ض ت ا الف ار ه  ;Lee et al., 2009)خ

Habib et al., 2019; Dao and Pham, 2022)    ة ل ف ـة ب  د د علاقـة  ج ب
وفات في  ــ ـ د ال ع ل ء ال ال ــ اجعة) وسـ ار تق ال ــ اجعة (تأخ إصـ تق ال

خل. ة ال   قائ
ول رق ( ة ٧ج ار ص ائج اخ راسة) ن ال لل ض ال ك   الف   مع أخ الأث ال

  المتغيرات 
  المستقلة

  المتغير 
  التابع

  معنوية النموذج   الإنحدار المتعدد
Beta. Sig. F  Sig. 

Con. 

itUECE 

- ٠٫٠٠٠  ١٫٤٨٠  

٠٫٠٠٠  ٣٧٫١٧٠  

itARL ٠٫٠٠٦  ٠٫٢٥٨  
NOF -٠٫٠٠٠  ٠٫٥٦٣  

 *
itARL

NOF  
-٠٫٠٠٠  ٠٫٦٦٨  

itLEV ٠٫١٨١  ٠٫٠٧٩  
itROA - ٠٫٠١٤  ٠٫١٤٨  

itSize - ٠٫٠٠٠  ٠٫٥١١  
  ٠٫٧٥٢  ) Rمعامل الارتباط المتعدد (

  ٠٫٥٠٥  )2Rمعامل التحديد (
  ٠٫٤٨٧  )2Adj. Rمعامل التحديد المعدل (

ل إضافي:  ٨/٥ ل   ت
رج( ــــ ال د  عــــ ال ار  ــــ الان ــــل  ل ب ــــاحــــ  ال عــــان   Stepwise multipleاســــــــــــــ

regression  د ــ ل ع ــ ال ء ال ــــــــــــــ ا  ــً ــا قلــة الأك ارت ــــــــــــــ ات ال غ يــ ال ــ ) ل
قعة   ة غ ال ل ـــــــــغ ــــــها م خلال الأراح ال اســـ ي ي  خل ال ة ال وفات في قائ ــــــ ـــ ال

)itUECE  ار ذج الان عادها م ن ي  اس قلة ال ات ال غ ي ال )، علاوةً على ت
ــعف ار  ة ضـ ع (ن ء ال ال ــ غ سـ ها  ا ائج على ال  itUECEت ان ال ). و
ول ( ال ارد    ).٨ال

  
ول رق ( رج ٨ج د ال ع ار ال ل الان ل ائج ت   ) ن
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  المتغيرات
  المستقلة

  المتغير 
  التابع 

  معنوية النموذج  الانحدار المتعدد
Beta. Sig. F  Sig. 

Con. 

itUECE 

 - ٠٫٠٠٠  ١٫٥١٧  

٠٫٠٠٠  ٥١٫٣٢٠  

NOF  ٠٫٠٠٨  )٣( ٠٫١٥٣  
Big   -٠٫٠٢٩  ) ٤( ٠٫١٤٢  

itAOP ٠٫٠٥٢  )٦( ٠٫١١٣  
itARL ٠٫٠٠١  )٢( ٠٫٣٤٦  
itLEV ٠٫٠٩٠  (×) ٠٫٠٩٩  
itROA  - ٠٫٠٤٠  ) ٥( ٠٫١١٧  

itSize  - ٠٫٠٠٠  ) ١( ٠٫٤٩٦  
  ٠٫٧٣٢  ) Rمعامل الارتباط المتعدد (

  ٠٫٤٨٣  ) 2Rالتحديد (معامل 
  ٠٫٤٧٤  ) 2Adj. Rمعامل التحديد المعدل (

الي   ع ال غ ال عاد م ــــ ـــ ل اســــــ ل ا ال ام ه ــــ ـــ ائج اســــــ ه ن م  it(LEV(وت
ــــــ   قعة (م ة غ ال ل ـــغ ـــ غ الأراح ال ــــــ  ه ال ا اً لارت ار ن ذج الان ن

غ أك م  ا ال ة له ع ة (٠.٠٥ال ــ ـ غ ح ال ل أن م ل ه ال ا ا  ،(itSize  (
اجعة  ة تق ال ل ف ن  قعة،  ة غ ال ل ــغ ــ ـــ الأراح ال اً  ا ات ارت غ   ه أك ال

فــاوض ب   ــة أو ال ــال ائ ال اجعــة الق ــــــاكــل في م ـــ ــــــ ــارجي ل اجع ال اجهــة ال قــ تع م
ار   ـ ـل الان ل ه ت اجعـة. وأ ن تق ال ــــــــــــــ ل م ـة ح ــ ــــــــــــ ـارجي وادارة ال اجع ال ال
ات   د شـــــــ الي ع ارجي إلى اج اجع ال اجعها ال ي ي ات ال ـــــــ د ال ة ع ـــــــ رجي أن ن ال

ا م ا ة وارت عة  الع ا ة وال ال ة ال ت لان ال ة  ول اجعة ال ات ال ـــــ ـــ أح شـــ اجعة  ل
أث على  ة م ح ال ة الأخ ت ارجي ال اجع ال ع رأ ال غ ن ا نال م الي.  على ال
ارســــــات م خلال إدارة   ب م أن أســــــل  ، اح ذل ر ال قعة و ة غ ال ل ــــــغ الأراح ال

خل   ة ال د قائ ض ب ث على صـــــــــافي ع نها لا ت ارجي  اجع ال ام ال ز على اه لا ت
ل. ة في الأجل ال ة ال ث على  خل ولا ت ة ال هائي في قائ ح ال   ال

ة:  ٨/٦ اس ل ال ل   ت
م   ــــــ ي ت ي ال اســــــ ــــــائعة في الف ال ة م الأســــــال ال ــــــاســــــ ل ال ل ُع ت

صــل   ي ت ائج ال ة ال ق م صــ ة في لل ــاســ ل ال ل اء ت راســة. وم وســائل إج لها ال
اس  ق  لاف  جه خاص ه اخ ة ب ال راســـة ال ـــفة عامة وفي ال ة  اســـ راســـات ال ال

ـــ ـــــ ـــ ـــ ئ غ ال ل    يال يـل ل ـ ـاس ال ـل ال ـ ي اجعـة. ح ة تق ال ل ف ـل في  ال
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ة إلى: ( اجعة في تق الع ة تق ال ات١ف اجعة ع  ) ش ار تق ال ة إص ل ف ت
ة ( ى لها ال سـ وتُع اجعة ع ٢)؛ و(١ال ار تق ال ة إصـ ف لها ف ات ت ) شـ
ة ( ى لها ال س وتُع ول رق (٠ال ائج في ال ه ال ه   ).  ٩)، وه ما ت

ول رق ( اني  ٩ج ض ال ة للف اس ل ال ل ائج ت   ) ن

ول رق ( لاح م ال ات  ٩و ـــــ ـــ ـــ ي تع ع ال عة الأولى ال ة لل ـــــ ـــ ـــ ال  (
ار   ة معامل الان ة، أن  ـــــ للع ـــ ـــ ســـ اجعة ع ال ة تق ال ها ف ل ف ي ت غ  ال ل

اجعة ( ة تق ال عة الأولى (itARLف ـــــ دلالة (٠.٤٦٣) لل  (sig   =٠.٠٠٠  (
ة ( ع ة  ٠.٠٥= αوه أقل م م ال ل غ ة ب الأراح ال د د علاقة  ى وج ع  ،(

ة   هـــا ف ف ف ي ت ـــة ال ـــان عـــة ال اجعـــة. على ع ال ة تق ال قعـــة وف غ ال
ة غ   ل ــــــغ ة ب الأراح ال ــــــ ج علاقة ع ة، ح ت ســــــ للع اجعة ع ال تق ال

اجعة ( ة تق ال غ ف ار ل ه معامل الان ضــــــ ا ي اجعة،  ة تق ال قعة وف   - ال
اجعة ع ٠.٥٢٦ ة تق ال ها ف ــ ف ــــ ي تق ات ال ــ ــــ اح أن ال ج ال ــ ــــ الي  ال ). و

ــ ي سـ د  ال ض ب ارســـات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ف م م ــ م ـ ت بها م
ول رق  ها ال ــ ــ ــــــ ي ي ات ال غ اقي ال غ تأث  خل. ول ي ة ال وفات في قائ ــ ــ ــــــ ال

ات  غ   ال
قلة    ال

غ    ال
ع  ا   ال

ل الأساسي  ل عة (   ال عة (   )١ال   )٢ال
د  ع ار ال د   الإن ع ار ال د   الإن ع ار ال   الإن

Beta. Sig. Beta. Sig. Beta. Sig. 

Con. 

itUECE 

- ٠.٠٠٠  ١.٣٣٦ -  ٠.٠٠٠  ١.٥٥٧ -  ٠.٠٠٠  ١.٦١١  

itARL ٠.٠٠٠  ٠.٥٢٦ -  ٠.٠٠٠  ٠.٤٦٣  ٠.٠٠٠  ٠.٣٥٧  

itLEV ٠.٩٦٣  ٠.٠٠٤  ٠.٠٨٧  ٠.١٢٤  ٠.٠٩٠  ٠.٠٩٩  

itROA - ٠.٩٢  ٠.١٣٧ -  ٠.٠٠٢  ٠.٢٣٦ -  ٠.٠١٦  ٠.١٤١  

itSize - ٠.٠٠٠  ٠.٤٣٢ -  ٠.٠٠٠  ٠.٨٢٧ -  ٠.٠٠٠  ٠.٥٢١  

ذج  ة ال   مع
F  ٣٠.٨٢١  ٤١.٣٧٢  ٤٤.٤٠٥  

Sig. ٠.٠٠٠  ٠.٠٠٠  ٠.٠٠٠  
 )R(  ٠.٦٢٨  ٠.٧٦٣  ٠.٧٤٠  
 )2R(  ٠.٣٨٣  ٠.٥٨٢  ٠.٤٩٢  

  )2Adj. R(  ٠.٣٦٦  ٠.٦٦٨  ٠.٤٨٠  
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اح م ٩( ها ال صل ال ي ت ائج ال ة ت ال اس ل ال ل ائج ت ل. ون ل ي ال ع ) في م
غ ل الأســــاســــي لل ل ارســــات إدارة  ال اجعة على م ة تق ال ه لف د تأث ج ج ات، ب

ات   ــ ــ ــة لل ــفة خاصــ ــ خل و ة ال وفات في قائ ــ ــ د ال ض ب الأراح م خلال إدارة ع
ة.   رة غ  اجعة  ة تق ال ها ف ل ف ي ت   ال

ة: -٩ ل ق الات ال ال ات وم ص ائج وال   ال
ائج:  ٩/١   ال

ف ه ارسات إدارة  اس ة على ال م م ارج اجعة ال دة ال ل أث ج ل ار وت راسة اخ  ال
ة م  ال على ع خل  ال ة  قائ وفات في  ال د  ض ب ادارة ع الأراح م خلال 

ش  رجة في م ة ال ة ال اه ات ال راسة EXG 30ال ة: ل، وخل ال ال ائج ال   ل
ة    ) ١( ال رصة  ش ال رجة في م ة ال ة ال اه ال ات  ارس ال   EGX30ت

ف   خل به ة ال د قائ ض ب ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع لفة م م ات م م
ة  ال قار ال مي ال ها م ع عل ار و عة الاس ي لها  ة ال ل غ ت الأراح ال

ل ا  ق ات. في ال    ل
ارسات إدارة الأراح    )٢( ة في ال م م ارج اجعة ال دة ال ابي ومع ل ج تأث ا ي

ات   ة  اجعة ال ات ال ا م ث ارت خل، ح ي ة ال د قائ ض ب م خلال إدارة ع
ارسات إدارة الأ ش ل قعة  ة غ ال ل غ ة في ت الأراح ال ول اجعة ال راح ال

خل.  ة ال د قائ ض ب   م خلال إدارة ع
اجعة ٣( ال دة  ل يل  ب غ  اجعة  ال تق  ة  ف ل  ل ه  وج ابي  ا تأث  ج  ي  (

وفات في  د ال ض ب الي إدارة ع ال قعة و ة غ ال ل غ ة الأراح ال ة على  ارج ال
اجعة ا  ة تق ال ل ف خل. ح تع  ة ال ائ  قائ اجعة الق اكل في م د م ال وج ح

ا   ا ع الق أن  ة  ارجي ودارة ال اجع ال د تعارض ب وجهات ن ال ة أو وج ال ال
اجعة.  ث على تق ال ي ت ة ال اس   ال

ة ٤( ارج اجعة ال دة ال يل ل غ ب ارجي  اجع ال ع رأ ال ه ل ج تأث ج ) لا ي
ا ه  على الأراح  ه أن  ن  خل  ال ة  قائ د  ب ض  إدارة ع الي  ال و قعة  ال ة غ  ل غ ل
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وفات   ال د  ل ة  ة رأس ا هي ح هائي وان ال ح  ال اً على صافي  أث ك  ارسة لا ت ال
خل.  ة ال   ض قائ

ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة  ٥( ة وم ارج اجعة ال دة ال عة العلاقة ب ج أث  ) ت
ارها في  ي ت اخ ة ال قاب ات ال غ عة م ال خل  ة ال وفات في قائ د ال ض ب ع
ل،   الي، والعائ على الأص ع ال ا ال ة ل ض ال ل في م تع ي ت راسة، وال ال

ة.   وح ال
د ٦( ج قة، ب ا ائج ال ة على ال اس ل ال ل ل الأساسي والإضافي وت ل تأث   ) اتفاق ال

ض  ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع ة في ال م م ارج اجعة ال دة ال ه ل ج
راسة.  وض ال ل ف ع ق خل وه ما ي ة ال وفات في قائ د ال   ب

ات:  ٩/٢ ص   ال
ا يلي:  اح  صي ال ، ي اح ها ال صل ال ي ت ائج ال ء ال   في ض

الغ ض)  ١( اس لل اس أو أن ال ال اس ال ة ع ال قل أه خل لا  ة ال  قائ
الغ  ه ال اف به ة الاع ا هات الإش ل دور ال ورة تفع ة ض ة ال اح ل م ال ا ي ، وه

د   ل ع  ال ال  ء  س ك  سل م  ت  ق  ي  وال ة،  ال ال ائ  الق اد  اع على  ة  قاب وال
خل.   ة ال وفات في قائ   ال

ا )  ٢( ي  م خلالها اس ات ال غ ع ال ق  ة أن تل قاب ة وال ا هات الإش على ال
ع رأ  اجعة ون ة تق ال ل ف ها  ة وم ال ائ ال اجعة الق اد أو م اكل في اع د م وج
ة  ن ة  أه اء  إع ورة  الي، ض ال و ة.  ارج ال اجعة  ال دة  ل ش  ارجي  ال اجع  ال

ات   م بها. لل ي تق اجعة ال اجعة م ح الف وال ة تق ال ها ف ل ف ي ت   ال
وفات،  ٣( د ال ة في ت ب ك إدارة ال ف سل ة ت ن ه قان غ م ش ) على ال

ف   ع ت لاً عاماً، إلا أنه  لة ق ق ة ال اس اد ال عارض مع ال ب لا ي ا الأسل ن ه ك
ة لا ةغ أخلاقي ن اد ارد الاق ارات ت ال ك على ق ل ا ال اس ه   . نع
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ة  ٤( ه عاي ال لاً ع ال ة ف عاي الأخلا ال ام  اجعة الال ة وال اس ات ال ) على م
د   ال ت ب ة في م ة مع إدارة ال لا ا ال ا اح ع الق ة، وخاصة في الإف ول ال

ها في  اح ع ة والاف ال ائ ال اجعة. الق  تق ال

ي ٥( ال ة  ال ال ائ  الق ف  ال  م في  ة،  ال ال ة  قا لل العامة  ة  اله دور  ل  تفع ورة  ) ض
خل،   ة ال وفات في قائ ادات وال د الاي ة ت ب ي م ص ات وت ها ال ح ع تف

قار  دة ال ع على ج الفة، وه ما ي ات ال ة على ال اس ات ال ع العق ة.وت ال    ال
ض ٦( ار ع ة، وخاصة م ة ال اس عاي ال ام ب ال ة الال أك على أه ) ال

ة، إذ   ل غ دة الأراح ال اس على ج ل م انع ا ل ة، ل ال ائ ال ام  الق ة  ان قف م ام ي
ونة أو ص  خل على م ة ال وفات ض قائ د ال لاع في ت ب ال ات  امة ال

flexibility or strictness   ال ة ال اس عاي ال ونة ال ح م ة، إذ تف اس عاي ال ال
ب   للإدارة  هاز  الان ك  ل ال ح  ت الي  ال و ة،  ال لإدارة  ي  ال ي  ق ال أمام 

ة.  ل غ وفات غ ال ة ض ال ل غ وفات ال   ال
ة٧( اس ث ال اء ال م ال ع    ) إج ء ال ال اً ع س اً إضا م تف ي تق ال

الف  في  حة  ق ال الأخ  اذج  ال اد على  الاع م خلال  ادات  والاي وفات  ال د  ل
ي.  اس   ال

ة:  ٩/٣ ل ق الات ال ال   م
ها إل صل  ت ي  ال ائج  ال ء  ض راسة  في  ال ،  ال الأع ة  ب في  ائج  ال تل  ت   

ة، ل:  ال ل ال وال ة  ال اص ال اول الع   م خلال ت
ادات  ١( وفات والاي د ال ع ل ء ال ال ة على س ارج اجعة ال دة ال ) دراسة أث ج

 . ه ار سع ال اس ذل على خ انه خل وانع ة ال   في قائ
ا٢( دة  ج ب  العلاقة  عة  على  ة  اخل ال اجعة  ال دة  ج أث  ء )  وس ة  ارج ال اجعة  ل

خل.  ة ال ادات في قائ وفات والاي د ال ع ل   ال ال
ادات  ٣( وفات والاي د ال ع ل ء ال ال ة على س ارج اجعة ال دة ال ) دراسة أث ج

ارجي.  اجع ال ة في تق ال ئ اجعة ال ر ال اس ذل أم خل وانع ة ال   في قائ
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ة ال-١٠   اجع: قائ
ة:  ١٠/١ اجع الع   ال

  ، ـ الع ـــــــام ع ، وه ، ع ال ح وه أح ع ال ى، م ، ال اتة ال اتة، ش ش
ارسات إدارة الأراح،  ٢٠٢٢( الي وم ع ال ة على العلاقة ب ال ر اجعة ال دة ال )، أث ج

ة والإدارة  ال ث ال راسات وال ة لل لة العل   . ٤١ -١:  )١(١٣، ال
ه، ( ان ع ، رم ، سع ح وح ؛ ال ال اد، س ع ال )، العلاقـة ٢٠٢١ع

ارة،   ث ال لة ال اجـع، م اجعة ورأ ال  ٧٧):  ٢(٤٣ب إدارة الأرـاح وح م ال
-١٠٣.  

ع سلامة، ( ان م ال ه، إ لل  ٢٠٢١ع ع ال افآت الإدارة )، أث ت ال وال ال
اسها على  خل وانع ة ال د قائ إعادة ت ب ة على إدارة الأراح  ة لل ال ة ال وال

ال لل ال ات ال ي، - دقة ت اس ة، الف ال   . ٢٤٥- ١٦٩)، ١(٢٥دراسة ت
د، ( ه م و ن ت، ع  Financial statements timeliness and Real)، ٢٠١٥ع

Earning Management in the Egyptian Context  ،ل ارة وال ة ال لة العل ، ال
٥٦-٢): ٢(٣٥ . 

) ، اني، سع ب سع ل ٢٠١٥الق ل ة وأدوات ال فا الأساس قي: ال اء ال )، الإح
ام   اس ة  ان ة والان ا ث الاج راسات وال اماً في ال ائي الأك اس ،  SSPSالإح
ة.  د ع ة ال ة الع ل اض، ال ة، معه الإدارة العامة، ال ل فه ال ة ال   م

) ، ا م ان، اب د، ع ال ال وال عي ٢٠٢٠م أخ غ ال )، أث ال
على   ة  ت دراسة  مع   : ه ال سع  ار  انه خ  على  ارجي  ال اجع  ال تق  ار  لإص

ة  اه ات ال ي، ال اس ة، الف ال  . ٢٥٩- ١٩٣): ٢(٢٤ال

) ، د، ع ال ال ض )،  ٢٠٢٠م ارسات إدارة الأراح م خلال إدارة ع أث م
ة  اه ات ال ة على ال ة مع دراسة ت اس دة الأراح ال خل على ج ة ال د قائ ب

ة  ة، ، ال اس ث ال لة ال   . ٤١٧ -٣٤٥): ١(٤م
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